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Дополнительная общеобразовательная общеразвивающая программа 
«Выбор профессии» 
(для учащихся 5-11 классов)
Пояснительная записка
Программа дополнительного образования «Выбор профессии» (для учащихся 5-11 классов) разработана временным творческим коллективом МБОУ МУК № 4 г. Кирова (далее – МУК № 4) на основе методических рекомендаций к программе дополнительного образования и специфики работы комбината. Данная программа является итогом деятельности региональной инновационной площадки по теме «Развитие инновационно-технологической культуры обучающихся в ходе реализации профориентационной программы «Выбор профессии на основе сетевого взаимодействия» (2020-2025гг).
Цель и задачи программы
Цель: формирование у обучающихся готовности к осознанному социальному и профессиональному самоопределению.
Задачи: помочь обучающимся раскрыть психологические особенности своей личности; расширить знания о мире профессий, о рынке труда; ознакомить с методами выявления соответствия требований выбранной профессии способностям и возможностям обучающихся; обучить их основам трудового законодательства, планированию профессиональной карьеры.
Содержание данной программы построено таким образом, что обучающиеся под руководством педагога смогут не только создавать новый продукт, следуя предлагаемым пошаговым инструкциям, но и создавать индивидуальные авторские продукты.
Данная программа имеет социально-педагогическую направленность. Профессиональное самоопределение, выбор профессии во многом определяют весь жизненный путь человека, поэтому вопрос о научном понимании процесса выбора профессии приобретает все большее значение и актуальность для современных подростков.
Программа составлена на основании следующих нормативно-правовых актов: 1) Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»; 2) Приказа Министерства просвещения Российской Федерации от 09.11.2018 г. № 196 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по дополнительным общеобразовательным программам»; 3) Санитарных правил СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи»; 4) Концепции развития дополнительного образования детей, утвержденной распоряжением Правительства РФ от 04.09.2014 №1726-р; 5) Письма Министерства образования и науки России от 11 декабря 2006 г. № 06-1844 «О примерных требованиях к программам дополнительного образования детей»; 6) Письма Минобрнауки России от 18.11.2015 №09-3242 «О направлении информации» (вместе с «Методическими рекомендациями по проектированию дополнительных общеразвивающих программ (включая разноуровневые программы)»);
При написании программы использованы методические рекомендации по разработке и оформлению дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ, автор: Л.Н. Буйлова/ ГАОУВО «Московский институт открытого образования».
Актуальность данной программы обусловлена важным вопросом, который беспокоит подростка о выборе профессии и является одним из центральных и в этом смысле судьбоносном, так как задает «тон» всему дальнейшему профессиональному пути. Выбор профессионального пути – это выстраивание маршрута, планирование, обдумывание профессионального жизненного пути. И речь идет о самом его начале – «профессиональном старте». Процесс профессионального самоопределения – чрезвычайно значимый в этом возрасте момент личностного развития. При правильном выборе индивидуальные особенности подростка совпадут с требованиями профессии. Помочь ребенку правильно решить проблему профессионального выбора помогает профориентация. Участие в профориентации и помощь в обоснованном выборе профессии – одна из важнейших задач дополнительного образования. Таким образом, актуальность программы определяется необходимостью подготовки детей к выбору профессионального пути.
Внешние условия служат предпосылкой для реализации творческих возможностей личности, и развития профессионального потенциала обучающихся. Для этого актуальной является задача поиска подходов, методик, технологий для выявления скрытых резервов личности.
Дополнительное образование оказывает помощь обучающимся в образовательных организациях, цель которых – проектирование профессионального будущего. Программы дополнительного образования имеют важное место в подготовке детей, владеющих знаниями, умениями, которые сформированы в соответствии с современными запросами инновационной экономики, разработана и реализуется данная дополнительная общеразвивающая программа. 
Современный этап развития общества характеризуется ускоренными темпами освоения техники и технологий. Непрерывно требуются новые идеи для создания конкурентоспособной продукции, подготовки высококвалифицированных кадров. Программа «Выбор профессии» (для учащихся 5-11 классов) помогает наметить ориентиры, сформировать адекватное представление обучающиеся о своем профессиональном потенциале, получить знания о мире профессий, ознакомиться со спецификой современного рынка труда, правилами выбора и способами получения профессии.
Отличительные особенности программы: программа реализуется в очной и дистанционной форме, и состоит из теоретических и практических занятий. Применяются и дистанционные формы обучения. Образовательный процесс организуется в соответствии с учебными планами в объединениях по интересам, сформированных по интересам, работа осуществляется в режиме кружкового обучения.
Особо важно, что в содержании программы реализуется модульный подход, в организации деятельности обучающихся при выполнении коллективных и индивидуальных проектных работ. Модуль представляет собой логически завершенную, относительно самостоятельную часть образовательной программы, формирующую определенную компетенцию или группу компетенций в ходе освоения. Программа может включать модули базовой (обязательной) части и модули по выбору; модули, предполагающие разный уровень освоения содержания программы; модули для одаренных детей и детей с ограниченными возможностями здоровья; модули, выстроенные в логике определенных видов деятельности по программе (например, модуль проектной деятельности, модуль исследовательской деятельности); модули, предполагающие ускоренный курс освоения программы и т.п. Модульный принцип построения содержания программы обеспечивает индивидуализацию образовательного процесса и позволяет выстраивать вариативные планы-графики индивидуального образовательного маршрута обучающихся в рамках программы. При построении программы по модульному принципу учебный план разрабатывается на каждый модуль.
Реализация программы позволяет создать условия для формирования современной практико- ориентированной образовательной среды и эффективно обеспечить проектную и экспериментальную деятельность детей. 
Адресат программы: дополнительная общеразвивающая программа предназначена для детей в возрасте 12-17 лет. Набор детей в кружок – свободный. Занятия предусматривают индивидуальные, групповые, фронтальные формы работы с детьми. Состав групп: 10-15 человек.
Режим, периодичность и продолжительность занятий: общее количество часов в год – 36 часов, включая библиотечные и музейные уроки, экскурсии на предприятия и мастер-классы на производственных площадках. Продолжительность занятий исчисляется в академических часах – 45 минут, между занятиями установлены 10-минутные перемены. Недельная нагрузка на одну группу: 2 часа. Занятия проводятся 1 раз в неделю.
Педагогическая целесообразность: программа «Выбор профессии» (для учащихся 5-11 классов) составлена таким образом, чтобы обучающиеся могли овладеть всем комплексом знаний по организации исследовательской изобретательской деятельности, выполнении проектной работы, познакомиться с требованиями, предъявляемыми к оформлению и публичному представлению результатов своего труда, а также приобрести практические навыки работы с различными источниками информации.
[bookmark: _Hlk202867077]Реализация данной программы является центральным звеном модели совместной внеурочной деятельности МУК № 4 и школ города Кирова. Модель включает четыре этапа. Первый этап – базовая подготовка обучающихся к знакомству с профессиями - с 1 по 4 класс, осуществляется в школе. Второй этап-профессиональная ориентация – с 5 по 8 класс, осуществляется в школах и МУК № 4 в процессе кружковой деятельности по теме «Выбор профессии». Третий этап – профессиональное самоопределение – 9 класс осуществляется в процессе кружковой деятельности по теме «Я и профессия». На этом этапе интегрируется деятельность школы, МУК № 4 и профессиональных колледжей города Кирова. Четвёртый этап – осознанный выбор профессионального пути – 10-11 класс осуществляется в процессе кружковой деятельности по теме «Профессии, востребованные на рынке труда». На этом этапе интегрируется деятельность школы, МУК № 4, Центра Занятости и промышленных предприятий города Кирова. Таким образом, работа участников образовательного процесса на занятиях кружка «Выбор профессии» (для учащихся 5-11 классов) является ступенью для перехода на другой уровень сложности в деятельности обучающихся к осознанному выбору профессионального пути.
Таким образом, образовательная программа рассчитана на создание образовательного маршрута каждого обучающегося. Обучающиеся, имеющие соответствующий уровень опыта деятельности необходимый для осознанного выбора профессионального пути. 
Методические указания: 1) Использование интерактивных методов обучения: обсуждения, групповые проекты, тестирования. 2) Вовлечение специалистов и практиков для более глубокого погружения в тематику изучения профессиональной деятельности. 3) Применение современных педагогических технологий. 4) Использование интернет-ресурсов, видеоматериалов и др. 5) Активная работа с учебными материалами, методическими пособиями и другими источниками информации.
[bookmark: _Hlk202865029]Практическая значимость программы. Содержание данной программы построено таким образом, что обучающиеся под руководством педагога в ходе кружковой деятельности расширяют кругозор знаний о востребованных профессиях, приобретают умения ориентироваться в выборе профессионального пути, учатся создавать не только новый продукт, следуя предлагаемым пошаговым инструкциям, но и выполнять индивидуальные авторские проекты.

Таблица
Учебный план
	№
п/п
	Название модуля
	Количество часов
	Формы
аттестации

	
	
	Всего
	Теория
	Практика
	Экскурсии
	

	1
	Введение
	2
	2
	0
	0
	

	2
	Модуль «Психологические особенности выбора профессионального пути»
	8
	4
	4
	0
	Отчёт по результатам диагностики

	3
	Модуль «Кулинарное творчество»
	8
	2
	2
	4
	Творческий отчёт

	4
	Модуль «Декоративно прикладное творчество. Вятские промыслы»
	8
	2
	2
	4
	Творческий отчёт

	5
	Модуль «Инженерно-техническое творчество как основа выбора профессий»
	8
	2
	2
	4
	Защита проектов

	6
	Итоговое мероприятие
	2
	
	2
	
	Круглый стол «Выставка достижений»

	
	Итого
	36
	12
	12
	12
	



Основное содержание программы.
Введение.
Особенности рынка труда. Профессиональная ориентация школьников. Правильный выбор профессии. Основные аспекты профессиональной ориентации. Профессиональная ориентация как комплекс мероприятий, направленных на помощь обучающимся. Осознание школьниками своих интересов. Модели профориентации. Информирование о профессиях. Создание мотивации к выбору профессии. 
Модуль 1. Психологические особенности выбора профессионального пути.
Психология профессионального самоопределения. Взаимосвязь профессионального самоопределения с выбором образа жизни. Формирование представление о профессиях. Понимание своих возможностей. Социально-экономические предпочтения. Смыслы и мотивы поиска профессионального пути. Осознание своей принадлежности к определенной профессиональной общности («мы - инженеры»). Оценка своего соответствия профессиональным эталонам и своего места в сообществе согласно системе социальных ролей (новичок, один из лучших специалистов и пр.). Знание о своих сильных и слабых сторонах. Представление о себе и своей работе в будущем. Два уровня профессионального самоопределения: гностический (перестройка сознания и самосознания); практический (реальные изменения социального статуса человека). 

Модуль 2. Кулинарное творчество
Кулинария как творчество. Разделы: история развития кулинарии, научные исследования, техники и приёмы, влияние творческой кулинарии на культуру, общество и экономику. Приготовление пищи. Роль ингредиентов. Сочетание вкусов. Традиционные и нетрадиционные рецепты. Эксперимент в кулинарии. Особенности профессии кулинара. Использование цвета и формы при оформлении блюд. Совместное приготовление пищи. Кулинарные мастер-классы и праздники. Выдающиеся кулинары. В.В. Похлебкин. 

Модуль 3. Декоративно-прикладное творчество. Вятские промыслы.
Декорати́вно-прикладно́е иску́сство – вид художественного творчества. Два вида искусства: декоративное и прикладное.
Вятские художественные промыслы — неотъемлемая часть российской культуры. Уникальность промыслов Вятского края. Самобытность методов работы с природными материалами. Вятские мастера. Некоторые виды вятских художественных промыслов: дымковская игрушка, кукарские кружева, изделия из капокорня, лозоплетения, вятская керамика, соломоплетение. 
Модуль 4. Инженерно-техническое творчество как основа выбора профессий.
Современные подходы к развитию инженерно-технического творчества обучающихся. Дефицит инженерных кадров. Актуальность развития инженерно-технического творчества. Региональная специфика в подготовке инженерно-технических кадров. Выявление склонности человека к технической деятельности. Подготовка инженерных кадров. Взаимосвязь развития науки экономики и подготовки инженерно-технических кадров. 
Итоговое мероприятие.
Обзор ожидаемых результатов, информация о возможностях на рынке труда. Оценка эффективности программы. Сравнение результатов опроса до и после программы. Оценка изменений в осознании профессиональных предпочтений. Индивидуальные отзывы кружковцев о пользе программы «Выбор профессии».
Примечание: Программа может быть адаптирована под конкретные условия и запросы различных образовательных организаций, в зависимости от интересов обучающихся и наличия квалифицированных специалистов.
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Региональная инновационная площадка как условие 
профессионального роста педагогов и качества подготовки обучающихся


Попова Людмила Александровна
Директор МБОУ МУК № 4 г. Киров


Межшкольный учебно-производственный комбинат № 4 города Кирова (далее – комбинат) был открыт в 1975 году с целью улучшения подготовки учащихся средних общеобразовательных школ к труду и выбору профессии. В семидесятые годы двадцатого века в России работало более чем три тысячи образовательных организаций, основная цель которых заключалась в трудовом обучении и профессиональной ориентации обучающихся. В настоящее время в Российской Федерации осталось только около пятидесяти образовательных организаций такого типа. Прошло полвека, а цель трудового обучения, профессиональной ориентации, подготовки обучающихся к труду и выбору профессии по-прежнему актуальна. 
В нашей статье мы раскрываем особенности работы педагогического коллектива по созданию образовательного пространства в МУК № 4 г. Кирова, как пространства, в котором осуществляется трудовое обучение, профориентацонная работа с обучающимися с учетом уровня их возможностей и интереса к приобретению профессиональных умений. Для создания образовательного пространства комбината важно активно сотрудничать с образовательными учреждениями своих регионов и используя ресурсы учебной и внеучебной деятельности профессионально работать со школьниками по подготовке их к выбору профессии и трудовой деятельности.
Коллектив нашей образовательной организации, которая 27 марта 2025 года отметила полувековой юбилей гордится, что за это время с нашей помощью более двадцати тысяч школьников прошли трудовое обучение и многие приобрели рабочую квалификацию.
Деятельность МУК № 4 г. Кирова осуществляется на основании лицензии на право оказания образовательных услуг № 1077 43 ЛО10002175 от 20 января 2020 года по видам образования: общее образование (уровни: основное общее образование, среднее общее образование); дополнительное образование (подвид: дополнительное образование детей и взрослых); профессиональное образование. Таким образом, в условиях развития   
Наш комбинат в своей деятельности продолжает лучшие традиции трудового и профессионального образования в Кировской области. В настоящее время наша образовательная организация является своего рода ресурсным центром технологической и профориентационной подготовки учащихся 5-11 классов школ города Кирова и области. Связь с образовательными организациями в рамках сетевой формы реализации общеобразовательных программ осуществляется единым режимом работы и единым расписанием. В 2025/26 учебном году мы обучаем 2525 обучающихся из 12 образовательных организаций города Кирова. 
Перечислим образовательные организации, с которыми в течении многих лет нас связывает качественное достижение трудового и профессионального обучения школьников.
Это муниципальные образовательные организации, средние школы: № 16 им. А. Лиханова г. Кирова, № 24 г. Кирова, № 32 г. Кирова, № 70 г. Кирова, «Гимназия имени А. Грина», основная школа № 33 г. Кирова, государственные образовательные организации: «Лицей естественных наук» г. Кирова, «Кировский экономико-правовой лицей», школы, обучающие детей с ограниченными возможностями здоровья – это школа № 13 г. Кирова, школа № 44 г. Кирова, частные образовательные организации: «Петербургский лицей», «Кадетский колледж «Север».
Наша образовательная организация в значительной мере использовала свои уникальных возможности как образовательная организация межшкольный учебный центр в условиях деятельности региональной инновационной площадки по теме «Развитие инновационно-технологической культуры обучающихся в ходе реализации профориентационной программы «Выбор профессии» на основе сетевого взаимодействия для учащихся 5-11 классов общеобразовательных школ города Кирова» (распоряжение Министерства образования Кировской области «О региональных инновационных площадках» от 16.02.2021 г. № 153) и демонстрирует результаты инновационной деятельности педагогического коллектива. Региональная инновационная площадка была открыта в феврале 2020 года на базе комбината на 5-летний срок решением Министерства образования Кировской области. Курировали работу нашей инновационной площадки квалифицированные сотрудники Института развития образования Кировской области.
Инновационную площадку мы определяем, как условие, которое способствует развить профессионального роста педагогов и средство, которое способствует формированию у учителей новых умений образования обучающихся как на уроках, так и на внеурочных занятиях. Эта деятельность мотивирует учителей повышать свою квалификацию и как следствие способствует развитию творческой деятельности обучающихся повышению результативности их познавательной деятельности. Таким образом, владение учителей новыми профессиональными умениями дает возможность более качественной подготовки школьников к различным видам образовательной деятельности.
В условиях работы инновационной площадки можно выделить несколько факторов, влияющих на достижение целей инновационной работы образовательной организации, эти факторы носят субъективный и объективный характер. Субъективный фактор – это, прежде всего, внутреннее самоопределение участников работы РИП, уровень их личных притязаний. Объективные факторы: статус инновационной площадки, нормативное обеспечение деятельности, масштаб работы учителей-исследователей, планирование результатов успешной деятельности учителя и обучающихся, информационное обеспечение, научно-методическая поддержка и конечно, материально-технические и финансово-экономические условия.
Реализация перечисленного комплекса факторов способствует достижению целей работы инновационной площадки, но главное самый лучший результат достигается, когда педагог имеет внутреннюю установку, потребность к собственному профессиональному развитию в условиях инновационной деятельности на базе своей образовательной организации. При организации деятельности нашей инновационной площадки мы учитывали эту особенность и ориентируясь на профессиональный интерес и методические возможности учителей создали временный творческий коллектив учителей-исследователей приказом директора образовательной организации (№ 39 от 20.04.2020г.). Подведение итогов работы временного творческого коллектива как авангарда развития инновационной работы в МУК № 4 позволяет откорректировать эту деятельность в соответствии с планом работы инновационной площадки. Итоговый приказ «О создании рабочей группы для организации деятельности в рамках региональной инновационной площадки» был принят 15.09.2024 года. На основании этого приказа сформирована следующая творческая группа учителей: Желудкова Н.А., Исаева В.В., Корюкова Е.Л., Мартынова Е.В., Мухачева О.С., Рахмаил Г.В. Руководитель группы – Рычихин А.И. Таким образом, создаются и корректируются на базе нашей организации условия для реализации внутренних и внешних факторов развития педагогического коллектива и как следствие повышения качества обучения школьников.    
В 2025 году мы планируем продолжить активное сотрудничество по инновационной деятельности и с Институтом развития образования Кировской области, и с Информационно-методическим центром г. Кирова, поскольку за годы работы в инновационном режиме в условиях региональной инновационной площадки у педагогического коллектива нашего комбината сформировался интересный, продуктивный опыт работы, о чем свидетельствуют наши публикации. За период работы инновационной площадки опубликовано три сборника и более двадцати статей в разных источниках (см. Приложение 1).
В рамках деятельности региональной инновационной площадки на базе нашего учебного комбината успешно работает творческая лаборатория «Современный урок в соответствии с ФГОС среднего общего образования». Результатом опытно-экспериментальной работы преподавателей технологии, психологии и информатики является апробирование созданной в условиях работы инновационной площадки технологии «Практико-ориентированной мастерской». Приемы этой технологии были продемонстрированы на методических мероприятиях, которые проводились на базе нашего комбината для учителей города Кирова и Кировской области. Лучший опыт учителей опубликован в сборнике «Развитие инновационно-технологической культуры обучающихся в условиях работы Межшкольного учебного комбината» в 2022 году. 
Работа наших учителей-исследователей в 2023-2025 году определялась решением проблемы профориентационной подготовки обучающихся в условиях деятельности Межшкольного учебного комбината № 4 г. Кирова. В ходе опытно-экспериментальной работы были определены эффективные пути решения этой проблемы. Пути решения демонстрируют инновационные модели учебных и внеучебных занятий, которые разработаны творческим коллективом и опубликованы в сборнике методических материалов по теме «Профориентационная подготовка обучающихся в условиях Межшкольного учебного комбината № 4 г. Кирова» в 2025 году.
Важно, что деятельность творчески работающих учителей, которые овладели новой технологией «Практико-ориентированной мастерской» и новыми приёмами профориентационной подготовки обучающихся завершилась созданием модели «Развитие инновационно-технологической культуры обучающихся в условиях работы Межшкольного учебного комбината № 4».
Таким образом, коллектив педагогов-исследователей в 2025 году приступил к завершающему этапу работы региональной инновационной площадки по теме «Развитие инновационно-технологической культуры обучающихся в ходе реализации профориентационной программы «Выбор профессии» на основе сетевого взаимодействия для учащихся 5-11 классов общеобразовательных школ города Кирова» и подготовил публикацию по теме «Программа «Выбор профессии» в условиях работы Межшкольного учебного комбината № 4 г. Кирова (для учащихся 5-11 классов). Публикация включает: 1) текст программы, которую можно использовать в разных образовательных организациях; 2) модели урочных и внеурочных занятий, которые как дидактический материал читатели могут использовать в своей практике работы.
Публикации, их количество и их качество подчеркивают положительный результат деятельности педагогов в условиях работы инновационной площадки, но, главное, отражают масштаб и уровень инновационной практики коллектива образовательной организации и демонстрируют владение новым опытом взаимодействия учителей и обучающихся. Содержание публикаций и методических мероприятий, проведенных на базе МУК № 4 показывает с помощью каких приёмов педагоги достигают нового качества образования школьников. 
Приведем несколько примеров достижений наших обучающихся.
1) В МУК № 4 качество обучения школьников составляет более девяносто процентов.
2) Значительное количество наших учащихся принимают участие в учебно-исследовательской и проектной деятельности. Так, общее количество участников этой деятельности составляет более пятидесяти процентов. Высоких результатов в конкурсном движении добились многие обучающиеся (см. Приложение 2). 
3) Важнейший показатель творческой деятельности школьников, участие в олимпиадном движении. Так, во всероссийской олимпиаде школьников (далее - ВсОШ) по труду (технологии) в 2022-2023 учебном году на муниципальном этапе ВсОШ по труду (технологии) победителем стал Шарыгин Никита, учащийся 8 класса, призерами стали Русских Полина, ученица 7 класса и Васильев Владимир, учащийся 9 класса, в 2023-2024 учебном году на муниципальном этапе ВсОШ по труду (технологии) победителем стал Шарыгин Никита, учащийся 9 класса, на региональном этапе ВсОШ по труду (технологии) победителем стал Шарыгин Никита, учащийся 9 класса. 
4) Редкий для инновационной деятельности учителя и ученика успех для детей с ограниченными возможностями здоровья участие в Региональном чемпионате профессионального мастерства «Абилимпикс» Кировской области. Мы гордимся нашими результатами. Так, в 2022-2023 учебном году на VIII Региональном чемпионате профессионального мастерства «Абилимпикс» Кировской области получили диплом за 2 место Анохина Диана по компетенции «Поварское дело», в 2023-2024 учебном году на IX Региональном чемпионате профессионального мастерства «Абилимпикс» Кировской области получили диплом победителя Яговкина София по компетенции «Поварское дело» учитель Желудкова Н.А., в 2024-2025 учебном году на X Региональном чемпионате профессионального мастерства «Абилимпикс» Кировской области получили диплом за 1 место Окатьев Никита по компетенции «Поварское дело» учитель Желудкова Н.А. и диплом победителя Главацких Ульяна в фестивале возможностей в номинации «Швейное дело» учитель Степанова Т.В..
На основании перечисленных достижений участия учителей в инновационной деятельности, повышения их квалификации и достижений обучающихся, мы можем сделать вывод о том, что основная цель работы региональной инновационной площадки «Развитие инновационно-технологической культуры обучающихся в ходе реализации профориентационной программы «Выбор профессии на основе сетевого взаимодействия» (2020-2025г.г.) подготовка учащихся к обоснованному зрелому выбору профессии, удовлетворяющему как личные интересы, так и общественные потребности реализована в полном объеме.
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Приложение 2
Результаты конкурсной деятельности обучающихся 
МБОУ МУК № 4 г. Кирова (2021-2025 гг.)
2021-2022 гг.
1. Всероссийский конкурс детско-юношеского творчества по пожарной безопасности «Неопалимая купина», грамота за 2 место Тихонова Екатерина, учитель Корюкова Е.Л.
2. Областной фестиваль-конкурс творческого мастерства «Вятское узорочье»: диплом лауреата Коркин Александр в номинации «Декоративно-прикладное творчество» изделия из дерева, руководитель Власов А.И.
3. V областной конкурс для школьников «Я – инженер»: диплом участника Овсянников Тарасий, руководитель Зонов А.В.
4. Открытые гимназические академические чтения: диплом 3 степени Васильев Владимир, руководители Рахмаил Г.В., Власов А.И.
5. Областной конкурс исследовательских, проектных работ обучающихся образовательных организаций «Вятский левша»: Диплом 3 степени Васильев Владимир, руководители Рахмаил Г.В., Власов А.И.
6. Региональный профориентационный конкурс проектных и исследовательских работ для обучающихся «Проект как шаг в профессию»: Диплом 1 степени Васильев Владимир, 8 кл., руководители Рахмаил Г.В., Власов А.И.
7. Всероссийский конкурс творческих работ «Народные промыслы России» к году культурного наследия России»: Диплом победителя Кротова Елизавета, руководитель Белякова Т.А.
8. Открытый конкурс научно-исследовательских работ и творческих проектов обучающихся средних, средних профессиональных и высших образовательных организаций, проводимый в рамках Региональной программы «Повышение финансовой грамотности населения Кировской области» на 2020-2023 годы: Грамота за 1 место Васильев Владимир 8 кл и грамота за 3 место Бабайлов Илья 8 кл, руководитель Рахмаил Г.В.
9. Городской конкурс «Лучший по профессии»: номинация «Повар, кондитер» – 1 место Пенкина Ирина, 2 место Пахмутова Анастасия, 3 место Волкова Александра (учитель Желудкова н.А.), номинация «Столяр, плотник» – 1 место Коркин Александр, 2 место Шабардин Александр, 3 место Мелешко Кирилл (учитель Казаков Н.П.)

2022-2023 гг.
1. VII открытый городской конкурс «Мы гордимся!»: Диплом 3 степени Ложкин Иван, педагог Хасанова Е.О.
2. Конкурс мастерства «Лучший по профессии»: 
3. VI-ой областной конкурс научно-технических и инженерных проектов учащихся 3-11 классов школ, лицеев, гимназий и студентов младших курсов учебных заведений среднего профессионального образования «Я – инженер»: Диплом II степени Кузякин Олег, Диплом: Коростылев Мирон, Мальцев Михаил, Белофастов Александр, Махнёв Матвей, Шмырина Дарья, Самоделкин Максим, Крюков Фёдор
4. Областной фестиваль-конкурс творческого мастерства «Вятское  узорочье»: Диплом победителя: Касьянова Анна, Мартынова Анастасия, Ковешникова Анна, Вычегжанина Василиса, Кудяшева Софья, Солодянкина Софья, Педагог: Белякова Т.А., Диплом победителя Ходырева Полина, педагог Рахмаил Г.В.
5. XXV Открытые гимназические академические чтения (конкурс учебно-исследовательских и проектных работ): Диплом 3 степени Васильев Владимир (секция проектные работы), педагоги Рахмаил Г.В. и Власов А.И.
6. Областной конкурс исследовательских, проектных работ обучающихся образовательных организаций «Вятский Левша»: Диплом за 1 место Васильев Владимир, педагоги Рахмаил Г.В. и Власов А.И., Диплом за 3 место Шарыгин Никита, учитель Прозорова Л.А., Диплом за 3 место Кузякин Олег, педагог Ардышева О.А.
7. Областной фестиваль народного творчества обучающихся образовательных учреждений Кировской области «Вятские жемчужины»: Диплом 2 степени Русских Полина, диплом участника Тихонова Екатерина и Казакова Виктория, педагог Тюфякова Е.А., Диплом участника Климатина Светлана, педагог Корюкова Е.Л., Диплом участника Кудяшева Софья, педагог Белякова Т.А.
8. Региональный профориентационный конкурс проектных и исследовательских работ для обучающихся «Проект как шаг в профессию»: Диплом 1 степени Васильев Владимир (номинация «Инженерно-технический проект»), педагоги Рахмаил Г.В. и Власов А.И., Диплом 2 степени Шарыгин Никита (номинация «Инженерно-технический проект»), учитель Прозорова Л.А.
9. Муниципальный этап Всероссийского конкурса детско-юношеского творчества по пожарной безопасности «Неопалимая купина»: Диплом 3 степени Бочковой Кирилл и Муселимян Марсель, педагог Хасанова Е.О.
10. Открытый конкурс научно-исследовательских работ и творческих проектов обучающихся средних, средних профессиональных, высших образовательных организаций в рамках Региональной программы «Повышения финансовой грамотности населения Кировской области» на 2020-2023 год: Диплом за 1 место Васильев Владимир, педагог Рахмаил Г.В.

2023-2024 гг.
1. Всероссийский конкурс кормушек «Воробей, не робей!» (в рамках Всероссийской акции «Покормите птиц!»): Диплом 2 место – Денисеня Илья
2. Открытый экологический проект «Каждой пичужке наша кормушка!»: Диплом за 1 место – Юркин Иван, Диплом за 1 место –Демаков Вячеслав, Диплом за 1 место – Денисеня Илья
3. Открытый городской конкурс «Лучший по профессии»: 1 место – Яговкина София и Сибгатуллина Полина, 2 место – Окатьев Никита и Усков Илья, 3 место – Дурова Ирина
4. VII-й областной конкурс научно-технических и инженерных проектов среди учащихся школ, лицеев, гимназий и студентов младших курсов учебных заведений среднего профессионального образования «Я – инженер»: диплом 1 степени – Лутошкин Александр, Диплом 3 степени – Кузякин Олег, Диплом участника – Белофастов Александр
5. Областной конкурс детского рисунка «Красивые места города Кирова»: Диплом 1 степени – Огородникова Олеся, Диплом 1 степени – Шарина Дарья, Диплом 3 степени – Яговкина София
6. Областной конкурс творческих работ «Нам с детства дорог Вятский край» для детей с особыми образовательными потребностями, посвященном 650-лению города Кирова: Грамота за 2 место – Журавлев Владислав
7. Областной конкурс «Наследие Вятки»: Диплом за 1 место – Завойская Ариадна
8. Региональный профориентационный конкурс «Проект как шаг в профессию»: Диплом 2 степени – Шарыгин Никита
9. IХ межрегиональные Благовещенские образовательные чтения «РОДИНА МОЯ – БОЛЬШАЯ И МАЛАЯ»: Диплом победителя – Васильев Владимир
10. Межрегиональный дистанционный конкурс декоративно-прикладного творчества, народных промыслов и ремесел «Светлый праздник»: Диплом 2 степени – Капитонова Алина, Диплом 2 степени – Мышкина Екатерина
11. Региональный конгресс молодых исследователей «Шаг в будущее»: Диплом 2 степени – Шарыгин Никита

2024-2025 гг.
1. Областной фестиваль-конкурс творческого мастерства «Вятское узорочье»: Диплом победителя: Шарина Дарья, учитель Рахмаил Г.В., Диплом лауреата: Огородникова Олеся, учитель Рахмаил Г.В., Васильев Владимир, учитель Рахмаил Г.В.
2. XVII открытый заочный областной конкурс декоративно-прикладного творчества учащихся «Морозко»: Диплом за 1 место – Мышкина Екатерина, Диплом за 3 место – Иванова Софья
3. X межрегиональные Благовещенские образовательные чтения: Диплом победителя – Васильев Владимир, Благодарственное письмо учителю Рахмаил Г.В.
4. Всероссийский конкурс детско-юношеского творчества по пожарной безопасности «Неопалимая купина»: Диплом за 2 место (муниципальный) Запольских Валерия, учитель Желудкова Н.А., грамота за 1 место (муниципальный и региональный) Корчак Мария, педагог Филатова Е.И.
5. Городской конкурс мастерства «Лучший по профессии» 2025: 1-е место: Чернядьева Виктория, учитель Желудкова Н.А., Вагин Владимир, учитель Анухина Н.В., 2-е место: Посохин Даниил, учитель Желудкова Н.А., Шатунова Софья, учитель Анухина Н.В., а 3-е место: Пахнёв Руслан, учитель Желудкова Н.А., Бакулина Екатерина, учитель Анухина Н.В.
6. Открытый городской заочный конкурс декоративно-прикладного и изобразительного творчества «Мир добрых иллюстраций», посвященный творчеству иллюстраций Ю.А. Васнецова: Диплом лауреата 3 степени – Васильев Владимир
7. II Всероссийский открытый конкурс народных традиций и обычаев «Сохраняя традиции»: Диплом за 1 место – Васильев Владимир
8. Областной фестиваль-конкурс творческого мастерства «Вятское узорочье»: Диплом победителя – Шарина Дарья, Диплом лауреата – Огородникова Олеся, Диплом лауреата – Васильев Владимир


Модели внеучебных занятий

Ролевая игра – средство формирования
 профессиональных умений по кулинарии

Анухина Наталья Васильевна,
учитель технологии МБОУ МУК № 4 г. Киров

Предмет «Труд (технология)» имеет важное значение для формирования базовых профессиональных умений обучающихся и мотивации выбора школьниками профессионального пути.
Выбор профессионального пути осуществляется в ходе и урочной и внеурочной деятельности.
Одной из направления внеурочной деятельности, которая реализуется в условиях работы МБОУ МУК №4 г. Кирова – активное участие школьников в реализации программы «Выбор профессионального пути».
Модуль программы, посвященный изучению основ кулинарии, включает несколько внеурочных занятий.
Цель нашей статьи – раскрыть методические особенности подготовки и проведения внеурочного занятия на тему «Осеннее кафе» в режиме технологии ролевой игры.
Ролевая игра – один из методов активного обучения, предлагающий исполнение ее участниками различных ролей, значимых для них в реальной жизни. В ролевой игре главным элементом выступают роли, а связями – отношения между ними, определяются ролевыми предписаниями. Как форма обучения ролевая игра имеет цель – подготовить участников к тем ситуациям, которые возникают в их реальной жизни и деятельности, обучить школьников принимать решений в ситуации неопределенности, в незнакомой обстановке.
В ролевой игре участника сталкивают с ситуациями, которые по своим психологическим составляющим аналогичны ситуациям его реальной жизни и деятельности, побуждают к активности, дают обратную связь об адекватности его действий и ставят перед необходимостью изменить неэффективные установки и модели поведения.
В.Я. Платов выделяет следующие признаки ролевой игры как метода активного обучения: 1) наличие участников игры, исполняющих разные роли 2) наличие коммуникации, участников игры; 3) наличие оценивания результатов действия участников игры.
При проведении ролевой игры учитываются следующие принципы: 1) игра должна быть значима для участников; 2) ролевая игра осуществляется в ходе учебного (внеучебного) занятия; 3) руководитель игры определяет действующие лица, учитывая желание и возможности участников игры. 
Как правило, функцию руководителя игры выполняет учитель (ведущий), который сообщает тему игры, определяет игровую ситуацию, распределяет роли, инструктирует участников игры, уточняет проблему и приемы решения проблемной ситуации. Подведение итогов игры проводится в конце учебного занятия. 
Важно, что ролевые игры развивают коммуникативные умения и деловое и дружеское общение. Проигрывая различные ситуации в ролевой игре, человек увереннее чувствует себя в реальном общении.
По целям, игры можно разделить на досуговые и развивающие. Цель досуговой игры - организовать интересное времяпрепровождение. Цель развивающей игры – создать условия для приобретения новых знаний и опыта деятельности в жизненной ситуации. В нашем случае игра имеет с цель развития познавательной активности школьников, формирования их интереса к профессии кулинара.
В ходе учебного занятия важное место отводится консультациям, в ход которых учитель помогает школьникам осознать и новое содержание, и новые приемы работы. Консультации проводятся в форме беседы, включают советы и рекомендации по достижению положительных результатов работы. 
Большое значение на занятиях по кулинарии мы уделяем развитию интереса школьников к профессии кулинара. Суть профессии заключается в том, что кулинар занимается приготовлений различных блюд и кондитерской продукции, в соответствии с рецептами кулинар контролирует качество продуктов и соблюдением правил их хранения, следит за выполнение норм санитарии и гигиены. Развитию интереса к профессии кулинара способствует игра «Осеннее кафе». 

Модель внеучебного занятия.
Дидактическое обоснование 
1. Тема занятия: «Осеннее кафе» (6 класс).
2. Дидактическая цель: способствовать достижению планируемых результатов в процессе формирования нового опыта деятельности средствами технологии сюжетно-ролевой игры.
3. Тип занятия: практическая работа.
4. Планируемые результаты: (цели по содержанию)
4.1. Предметные умения: уметь отбирать рецепты для приготовления простых блюд, соблюдать технологическую последовательность.
4.2. Метапредметные: 
познавательные: умение отбирать и структурировать материал из разных источников;
коммуникативные: работать в группе – устанавливать рабочие отношения, аргументировать свою точку зрения. 
регулятивные: умения выполнять действия в соответствии с правилами, контролировать свое время.
4.3. Личностные: уважительно относится к деятельности учителя и одноклассников; проявлять интерес к выбору профессионального пути.
5. Методы обучения: частично-поисковый, репродуктивный.
6. Формы организации деятельности: фронтальная, групповая.
7. Средства обучения: дидактические материалы, видеосюжеты, презентация, электронные ресурсы.
Ход занятия.
1. Организационный момент
Учитель привлекает внимание детей поясняя, что занятие необычное, в форме ролевой игры «Осеннее кафе» (для молодежи). В игре принимают участие: ведущий, три группы посетителей кафе, журналист газеты «Вятский край», официант, члены жюри. Затем, учитель предлагает школьникам выполнить задание 1.
Задание 1. Просмотрите список сотрудников кафе, обратите внимание на виды деятельности каждого сотрудника. Поясните, с представителями каких профессий и в каких ситуациях вы встречались в повседневной жизни. Какие виды профессий привлекли ваше внимание, почему?	 
1. Повара (приготовление блюд).
2. Шеф-повар (разработка меню, контроль качества продуктов).
3. Помощник повара (оказание содействия повару в приготовлении блюд).
4. Кондитер (декорирование кондитерских изделий, украшений тортов и пирожных, приготовление десертов).
5. Официант (прием, оформление заказов от гостей, передача их на кухню).
6. Бармен (приготовление коктейлей для торжественных мероприятий).
7. Бариста (бармен, работающий за барной стойкой, готовит кофе и напитки на его основе при помощи кофемашины).
8. Посетители (правила: соблюдать общественный порядок, оплачивать блюда и напитки, не мешать другим посетителям, соблюдать чистоту, бережно относиться к имуществу).
9. Обслуживающий персонал (забота о чистоте помещений, здания, посуды, оборудования).
Задание выполняется в группах. Результаты работы подводятся в ходе фронтальной беседы. 
2. Целеполагание и мотивация
На этапе целеполагания и мотивации учитель формулирует проблему. Часто школьникам хочется пообщаться со сверстниками в необычной обстановке, традиционно старшеклассники приглашают друг друга на десерт и кофе. Посетителям хочется, чтобы обстановка была уютной, и десерт был вкусным. Следовательно, хорошее настроение посетителей во многом зависит от профессионализма команды, которая готовит и обслуживает посетителей кафе.
Цель игры: познакомить школьников с профессиями, которые связаны со сферой обслуживания, мотивировать выбор профессионального пути у участников игры.
Затем, школьники вместе с учителем определяют основное умение, которому они могут научиться в ходе игры. Это опыт культурного посещения кафе (как вести себя в кафе, общаться с сотрудниками кафе и правильно сделать заказ).
3. Актуализация базового опыта деятельности
Задание 2. Вспомнить свой опыт посещения кафе с семьей или друзьями. Подготовить краткий рассказ о посещении кафе и ответить на вопросы: уютно ли было посетителям в кафе, каковы вкусовые качества блюд, которые были заказаны, какое впечатление оставила работа официантов. Подготовить вариант электронного приглашения друзей в молодежное кафе. Работа выполняется в группах, каждая группа презентует результат работы, результаты работы оценивает жюри по 10-и бальной системе. 
4. Изучение нового материала
При изучении нового материала каждая группа решает свою жизненную ситуацию:
1 сюжет – изучение меню и заказ десерта. (Приложение 1). 
2 сюжет – дети сидят за столом им очень нравиться десерт, они просят кондитера рассказать рецепт блюда. (Приложение 2) 
3 сюжет – репортер газеты «Вятский край» берет интервью у посетителей и работников кафе. Его цель – написать статью о работе кафе. 
Вопросы интервью:
1) Какие профессии обеспечивают работу кафе?
2) Какими умениями и качествами личности должны обладать работники кафе?
3) Кто из школьников хотел бы и мог работать в кафе?
4) Где получить соответствующее образование?
Каждая группа презентует результаты своей работы, а жюри подводит итоги по 10-ти бальной системе.
5. Демонстрация опыта деятельности.
В ходе демонстрации нового опыта деятельности группы выполняют следующее задание для самостоятельной работы. 
Задание 3. Девочке 14 лет – совершеннолетие, и это событие нужно отметить в кафе. Участникам игры предлагается просмотреть видеосюжеты работы двух кафе в городе Кирове: «Миван» и «Компот». Подготовить ответ на вопрос: можно ли устроить День рождения в одном из кафе? Доказать свою точку зрения. Предложить виды десертов, которые можно заказать (см. приложение). Каждая группа предлагает свой вариант ответа, доказывая эффективность своего выбора. Жюри подводит итоги по 10-ти бальной системе.
6. Проверка уровня достижения планируемых результатов
Задание 4. Ведущий предлагает участникам игры подготовить для гостей небольшую программу развлечений. Пояснить, почему каждая группа считает, что необычное общение в кафе создает особые условия взаимодействия участников игры. Каждая группа предлагает свой вариант ответа, жюри деятельность участников игры по 10-и бальной системе.
7. Домашнее задание (по выбору обучающихся)
Задание 5 (исследовательского характера). В период осенних каникул возможно семейное посещение одного из кафе города Кирова. В этом случае школьникам предлагается сделать фотосессию в кафе. Рассказать о достоинствах оформления кафе, профессионализме работников кафе и вкусовых качествах тех блюд, которые заказывала семья.
8. Рефлексия 
Подведение итогов ролевой игры проводится с использованием двух приемов: первый – оценка жюри, второй – самооценка.
1) Оценка жюри. Общее количество баллов, которое могла набрать каждая группа – 50 баллов. Жюри сообщает какое количество баллов сумела набрать каждая группа. Называет победителя. Победителю вручается сладкий приз.
2) Самооценка. Оцени себя как участника игры «Осеннее кафе».
1 – работал активно и с интересом в течении всего занятия;
2 – проявлял интерес периодически;
3 – был пассивен в ходе занятия, интереса не проявлял.
Учитель определяет наиболее активных участников игры, высказывает свое педагогическое суждение о результатах совместной деятельности о ходе игры, отмечает работу жюри, благодарит всех участников игры и всех награждает конфетами. 


Приложения
Приложение 1
«Меню»
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Приложение 2 

Десерты французской кухни
1. Флонярд (французский десерт) из ирги
Продукты: ягода ирга – 300 г, молоко – 200 мл, яйцо – 2 шт., ванилин – 1 г, мука овсяная – 2 ст. л., мука ржаная – 2 ст. л., отруби ржаные – 2 ст. л.
Приготовление
1. Высыпаем ягоды в подготовленную форму.
2. Делаем тесто: соединяем в миске яйцо, ванилин, муку, отруби, добавляем немного молока, перемешиваем.
3. Вливаем оставшееся молоко и вымешиваем тесто (почти как на блинчики). Даем тесту отстояться 30 минут.
4. После заливаем нашим тестом ягоды. Выпекаем в духовке 15 минут при 200 градусах, потом полчаса при 180 градусах.
2. Творожное бланманже с ананасом
Продукты (на 4 порции): творог – 250 г, сметана – 100 г, молоко – 100 мл, ананас консервированный (кольца) – 2 шт., желатин быстрорастворимый – 1 ст. ложка, пудра сахарная – 50 г, сахар ванильный – 8 г
Приготовление
1. В молоко всыпать желатин и оставить на 10 минут для набухания.
2. Затем поставить на водяную баню и, помешивая, довести желатин до полного растворения.
3. Творог смешать со сметаной, сахарной пудрой и ванильным сахаром.
4. Взбить погружным блендером в полностью однородную массу.
5. Влить молоко с желатином, перемешать.
6. Кружочки ананаса нарезать мелким кубиком.
7. Добавить ананасы в творожную массу, перемешать.
8. Разложить творожную массу по силиконовым формочкам и поставить в холодильник до полного застывания.
9. Затем аккуратно достать творожное бланманже из формочек и подавать.
3. Яблочный тарт с карамельным кремом и корицей
Продукты (на 8 порций): тесто слоеное, яблоки – 150-200 г, сахар – 220 г, вода – 50 г, сливки – 100 г, мука – 1 ст. ложка, лимон – 0,5 шт., корица, пудра сахарная, мороженое яблочное – для подачи.
Приготовление
1. Яблоки очистить от кожуры и нарезать дольками. Полить яблоки лимонным соком.
2. Тесто раскатать в пласт толщиной 3 мм. Сверху поместить круглую форму и все лишнее обрезать. Еще немного раскатать.
3. Форму для выпечки присыпать мукой, выложить тесто и подвернуть бортики.
4. В кастрюлю высыпать сахар и залить водой. Варить до полного растворения сахара и испарения жидкости. Добавить туда сливки и довести до кипения. Всыпать муку.
5. Взбить миксером и варить еще 1 минуту на медленном огне, постоянно помешивая. Отправить карамельный соус в холодильник на час.
6. Смазать тесто карамельным кремом. Выложить яблоки, оставив середину пустой. Натереть цедру лимона на рифленой терке и посыпать яблоки. Поместить яблочный тарт в разогретую до 200 градусов духовку на 20 минут. За 5 минут до готовности достать тарт из духового шкафа.
7. Полить кремом и отправить обратно в духовку. Посыпать готовый яблочный тарт корицей и сахарной пудрой.
9. Подавать яблочный тарт с мороженым.

Десерты восточной кухни
1. Турецкая сладость Ревани
Продукты: сахара 1 стак., яйца 3, йогурта 1 стак., манки 1 стак., растительного масла 1 ст. л., муки 1/3 стак., ваниль 20 г, разрыхлитель 20 г, заливка: сахара 1 стак., воды 1 стак., лимонной кислоты 0,5 ч. л.
Приготовление
1. Взять яйца, к ним добавить сахар, взбить.
2. Потом добавить йогурт, манку, разрыхлитель, ваниль, еще взбить, добавить муки, перемешать и в форму.
3. Выпекать 35 мин, 180 гр, когда готово вынуть форму, в ней разрезать на порционные кусочки и залить сладким сиропом.
2. Печенье с финиками "Восточная сладость"
Продукты
Тесто: мука пшеничная – 1.5 стак., Масло сливочное — 75 г, Сахар — 3.5 ст. л., Сливки — 1 ст. л., Яйцо куриное — 1 шт, Соль (щепотка) — 1, Сахарная пудра (для украшения). Начинка: Финик (без косточек) — 175 г, Арахис (обжаренный, молотый) — 75 г, Мед — 2 ст. л., Сок апельсиновый (или другой сок) — 2 ст. л., Корица (опционально) — 1/2 ч. л.
Приготовление
1. Масло, сахар и соль растираем до однородной консистенции.
2. Затем добавляем муку, яйцо, сливки и перемешиваем. Замешиваем тесто. Заворачиваем его в пищевую плёнку и убираем в холодильник на 15 минут.
3. Тем временем, готовим начинку. Удаляем косточки из фиников, чтобы получилось 175 г. Нарезаем их мелкими кусочками.
4. Арахис перемалываем, чтобы получилась ореховая крошка.
5. Соединяем орехи, финики, сок, мёд и корицу. Перемешиваем до однородной консистенции.
6. Из получившейся пасты формируем небольшие шарики диаметром 1,5-2 см.
7. Тесто достаём из холодильника и формируем такое же количество шариков, чуть большего диаметра.
8. Заворачиваем начинку в тесто.
9. Выкладываем печенье на противень, который предварительно застилаем смазанной пергаментной бумагой. Выпекаем в разогретой до 180 °C духовке 20 минут.
10. Охлаждаем и посыпаем сахарной пудрой.
3. Ладду из сухофруктов
Продукты: Изюм – 150 г, Курага – 150 г, Орехи любые (например, кешью) – 100 г, Кунжут – 3 ст. л., Кокосовая стружка – 2 ст.л. + для обваливания (сколько уйдет)
Приготовление
1. Обжариваем орехи на сухой сковороде.
2. Так же поступаем с семенами кунжута.
3. Пропускаем через мясорубку орехи и сухофрукты (можно использовать кухонный комбайн).
4. Добавляем кунжут и 2 столовые ложки кокосовой стружки, все перемешиваем. В итоге у нас получается плотная, однородная масса.
5. Намочив руки в холодной воде, катаем небольшие шарики-ладду из сухофруктов, орехов и кунжута.
6. Обваливаем их в кокосовой стружке.

Десерты русской кухни
1. Медовая коврижка с изюмом и яблоками
Продукты: Сахар - 100 г, Мёд - 1 ст.л., Кофе - 100 мл, Сода - 0,5 ч.л., Масло подсолнечное - 25 мл, Мука - 175 г, Изюм - 1,5 ст.л., Соль - 1 щепотка, Яблоко - 1 шт., Гвоздика - 2 шт., Кардамон - 2 шт., Корица - 0,3 ч.л., Мускатный орех - 1 щепотка
Приготовление
1. Свежезаваренный или растворимый кофе перелейте в небольшую кастрюльку, добавьте мёд и сахар.
2. Прогрейте кофе до горячего состояния, пока мёд не разойдётся, а сахар не растворится. Всыпьте соду, быстро перемешайте - смесь сразу вспенится.
3. В эту пену всыпьте просеянную муку, соль и перетёртые в ступке пряности.
4. Перемешайте тесто, добавьте промытый и при желании распаренный изюм. Влейте подсолнечное масло и снова перемешайте.
5. Добавьте в получившееся медовое тесто очищенное от кожуры и нарезанное маленькими кубиками яблоко.
6. Вмешайте яблоко в тесто.
7. Выложите тесто для коврижки в форму, выстеленную пергаментом для выпечки.
8. Выпекайте постную медовую коврижку в духовке, предварительно разогретой до 180 градусов, около 25 минут (при увеличении количества ингредиентов в два раза время выпечки увеличивайте соответственно вдвое).
2. Творожные пончики-шарики «Вспомни детство»
Продукты: Творог мягкий - 200 г, Яйца - 1 шт., Сахар - 3-4 ст. ложки, Мука - 200 г (+ для работы с тестом), Ванилин (по желанию), Разрыхлитель - 0,5 ч. ложки, Соль - 1 щепотка, Масло растительное - для фритюра, Сахарная пудра - для посыпки
Приготовление
1. В миску разбиваем яйцо, добавляем щепотку соли, сахар и хорошо взбиваем венчиком.
2. Добавляем творог и хорошо размешиваем.
3. Постепенно просеиваем муку с разрыхлителем и замешиваем густое тесто.
4. Из творожного теста формируем небольшие шарики.
5. Обжариваем творожные пончики во фритюре - буквально одну минуту.
6. Готовые пончики выкладываем на бумажное полотенце для того, чтобы удалить лишний жир. Посыпаем сахарной пудрой.

3. Яблоки, запеченные с овсяными хлопьями, орехами и изюмом
Продукты: Яблоки – 3 шт., Овсяные хлопья – 2 ст. л., Изюм – 1 ст. л., Грецкие орехи рубленые – 1 ст. л., Клюква, мед, корица – по вкусу, Сливки 33-35% – 100 мл
Приготовление
1. Яблоки тщательно моем, с помощью чайной ложки удаляем сердцевину с семечками и делаем в яблоке углубление, немного не доходя до донышка. Аналогично подготавливаем остальные яблоки.
2. В чашке смешиваем овсяные хлопья, изюм, рубленые орехи и клюкву, перемешиваем. Можно добавить корицу на кончике ножа.
3. Кусочки, которые мы вырезали, когда делали углубление в яблоке, мелко режем и добавляем в овсяную смесь. Еще раз перемешиваем.
4. В яблоко укладываем начинку, плотно прижимая чайной ложкой. Ставим в духовку запекаться при 150–160°C. Если запекать яблоки при более высокой температуре, они будут готовы быстрее, но, возможно, лопнет кожура, яблоко распадется.
5. Через 20-25 минут, когда начинка пустит сок и немного осядет, достаем яблоки и поливаем медом. Количество регулируйте по своему вкусу. Возвращаем обратно в духовку. Яблоки запекаются примерно 40-50 минут. Подавать со взбитыми сливками. 

Приложение 3 

Аналитическая таблица
(для жюри)
	№ задания
	1-я группа (баллы 
от 1 до 10)
	2-я группа (баллы 
от 1 до 10)
	3-я группа (баллы 
от 1 до 10)
	Всего (баллы)
	Примечание (активные участники)

	Задание 1
	
	
	
	
	

	Задание 2
	
	
	
	
	

	Задание 3
	
	
	
	
	

	Задание 4
	
	
	
	
	

	Задание 5
	
	
	
	
	

	Итого:
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Вильям Похлебкин – тайны хорошей кухни

Желудкова Наталья Александровна,
учитель технологии,
МБОУ МУК № 4 г. Кирова

В нашей статье мы рассказываем об опыте организации и проведения интегрированного занятия по кулинарии, которое включает внеурочное занятие и урок. Внеурочное занятие проводится в областной библиотеке им. А.И. Герцена г. Кирова в форме библиотечного занятия. Урок проводится в МУК № 4, в условиях кабинета технологии, оснащенного необходимым оборудованием для проведения практического занятия по кулинарии. Интегрированное занятие проводится с целью знакомства с профессией «Повар» и понимания, что хорошим кулинаром может быть каждый человек, который хочет научиться основам этой профессии. Основное средство обучения на занятии в ходе знакомства с профессией кулинара – книги В.В. Похлебкина. Каждая книга Вильяма Похлебкина раскрывает особое значение поварского искусства в жизни человека и одновременно рассказывает об уникальной личности самого автора, его страстного желания посвятить в тайны хорошей кухни каждого россиянина. 
 Особенность нашего интегрированного занятия заключается в том, что оно проводится сначала в образовательном пространстве областной библиотеки, где школьники в ходе изучения книг В.В. Похлебкина одновременно знакомятся с основами профессии «Библиотекарь», а потом занятия проходит в кабинете кулинарии, где школьники «у плиты» осваивают умение работать по рецептам Вильяма Похлебкина.
Коротко о В.В. Похлебкине. Может быть, в библиотеке вашей семьи есть книга Похлебкина? Про чай, каши, блины, занимательную кулинарию? Тогда это неудивительно: тираж его книг подходит к ста миллионам, причем издают и переиздают его во всем мире.
 «Забавный псевдоним», - наверняка подумали вы, - «Вильям Похлебкин – это как-то изысканно-кулинарно». Так оно и есть. Когда высокообразованный человек имеет хобби, он в нем становится профессионалом. Так было, когда врач В.В. Даль составил «Живой словарь русского языка», врач А.П. Чехов стал классиком русской литературы. А кандидат исторических наук В.В. Похлебкин стал историком русской кухни и написал 6 больших томов по истории кулинарного искусства.
Похлебкин Вильям Васильевич. Полное его имя – Вильям-Август. Родившись в семье революционного деятеля Михайлова, ребенок и имя получил революционное: Вил-Август. Оно сложено из инициалов вождя и имени Бебеля, немецкого революционера. Похлебкин Вильям Васильевич из того поколения, что в 1941 году сразу после выпускного бала отправилось на фронт. Он был разведчиком, прошел всю войну. Знал сербско-хорватский, немецкий, итальянский и шведский языки. В последний год служил дневальным при солдатской кухне, где и начали открываться его таланты. 
После войны он оканчивает МГИМО и работает в институте истории Академии наук. Не найдя точки соприкосновения с начальством, увольняется и ведет исследования частным образом. На его гонорары от переводов существует журнал «Скандинавский сборник». 
Долго он жил на 38 копеек в день, питаясь только чаем и черным хлебом. Его рецепты печатались в журнале «Огонек». Кулинарную колонку в газете «Неделя» так ценили, что только из-за нее покупали газету. "Наука и жизнь" частями издала на своих страницах две его книги. 
С любовью собирал Похлебкин Вильям Васильевич русские рецепты. Он подробно описывает химические процессы, происходящие по мере вызревания теста и выпекания хлеба. Объясняет разницу между металлическим листом и противнем, сравнивая результаты выпечки. Оказывается, хлеб у всех народов получается разным, и это во многом зависит от очага. В русской печи пекли подовый хлеб, противень использовали для сладкой выпечки, а лист – для печенья. Вильям Васильевич вывел пять законов хлебопечения. Освоив их, легко готовить при любом количестве продуктов.
По крупицам собирал Похлебкин Вильям Васильевич рецепты русской кухни. Оказывается, в начале двадцатого века она была настолько обширна и богата, что ее сравнивали с французской. Автор отмечает несколько этапов ее становления, каждый из которых оставил значительный след. Русская кухня делится на два стола: постный и скоромный. Они, в свою очередь, подразделяются на дворянский и простой. Региональное деление страны оказывает влияние и на кулинарные традиции. Все варианты, все примеры блюд Похлебкин пробует сам, только после этого рекомендует своим читателям. 
Составил 15 советов кухарке и 10 напоминаний для кухни. Разъяснил разницу между жарением и запеканием. Оказывается, шашлык запекают! Научил выбирать кастрюлю для пельменей и сковороду для тушения и жарки. Для молодой хозяйки в его книгах собраны рецепты, чтобы научиться готовить. 
Что ели наши предки, когда не было картошки? Оказывается, много вкусных блюд. Пареная в русской печи репа становилась сладкой, в нее добавляли толокно и кушали с удовольствием. Еще из репы варили кисель. Использовали много речной рыбы, отличая ее по вкусу. Грибы тоже готовили разные и по-разному. Делали квасы, меды, мочения. 
Блины раньше назывались «млины», от слова «млеть». Они были обрядовым блюдом, выпекались красного цвета и служили символом солнца.
На все названия Вильям Похлебкин дает описание рецептов и подробный способ приготовления. Он считал, что при недостатке пищи нельзя готовить плохо, нужно делать это еще более питательно и полезно. Много пишет о квашении, по сравнению с которым маринование лишает продукты витаминов. Учит заготавливать овощи и фрукты правильно. Современная диетология только сейчас стала пропагандировать здоровую обработку продуктов, а Похлебкин подробно осветил ее биохимию уже давно. 
Похлебкин Вильям Васильевич рецепты русской кухни сравнивает с рецептами народов СССР, скандинавскими, финскими способами готовки. Он также знаток европейской кухни. Читая его книги, значительно расширяешь кругозор. О кислом молоке Похлебкин говорит очень подробно, рассказывая о процессе сквашивания и его видах. Айран, йогурт, варенец – это из кухни соседних народов. А в России была сырокваша. Так называли простоквашу раньше. Вообще до девятнадцатого века никак не обрабатывали молоко. Пили сырым, делали творог. Масло появилось на столе совсем недавно по историческим меркам. Обогатили русскую кухню французские повара – стали делать салаты, запеканки, фарш, мелко рубить начинки в пироги, изготавливать соусы, смешивать продукты. До этого была тенденция готовить целиком тушку или растение, даже овощи отваривали по отдельности. Работы автора собраны в шеститомнике. Его называли «кулинарным Менделеевым» за его гастрономические открытия. Начав с сотрудничества в составлении знаменитой «Книги о вкусной и здоровой пище», Вильям Похлебкин продолжил эту тему в своих монографиях, посвященных национальным кухням. 
Он открывает «Тайны хорошей кухни», пишет исследование «Чай и водка в России». Поднимая пласт времен, систематизировал историю русской кулинарной культуры и важнейших пищевых продуктов. Кулинарные книги Вильяма Похлебкина написаны легко, с отступлениями и маленькими рассказиками по теме. Читать их приятно, слог изящный. Кроме того, они дают ценные знания. Автор раскрывает принципы кулинарии, не довольствуясь приведением сухой рецептуры. 

Библиотечное занятие.
Вильям Похлебкин – «Менделеев кулинарии».
Особенности библиотечного занятия.
Какова методика проведения библиотечного занятия? Это внеурочное занятие, цель которого повышение культуры чтения обучающихся, развитие их информационной компетентности, воспитание интереса к изучению литературы в залах библиотеки. Как правило, библиотечные занятия проводятся в рамках определенной образовательной программы и решают задачи формирования основ информационной грамотности читателя. Это, прежде всего, формирование представлений об информационно-поисковой деятельности, знакомство с библиотечно-поисковым инструментарием, развитие поисковых умений, развитие умения поиска информации в библиотеке и интернете, развитие аналитической деятельности необходимой при работе с информацией. 
Библиотечное занятие, как правило, проводят совместно специалист-библиотекарь и учитель-предметник. Одним из главным критериев эффективности библиотечного занятия является уровень достижения планируемых результатов. Рассмотрим особенности методики проведения внеурочного занятия при изучении темы Вильям Похлебкин – «Менделеев кулинарии». 

Модель библиотечного занятия.
Дидактическое обоснование.
1. Тема занятия: Вильям Похлебкин – «Менделеев кулинарии.
2. Дидактическая цель: способствовать воспитанию кулинарной культуры обучающихся на основе изучения книг, написанных В.В. Похлёбкиным.
3. Тип занятия: комбинированное.
4. Планируемые результаты обучения (цели по содержанию):
4.1. Предметные умения: углубление системы знаний по кулинарному искусству, формирование умения отбирать необходимую информацию для приготовления оригинального блюда.
4.2. Метапредметные:
 познавательные: уметь работать с информационными источниками по определенной теме, оформлять результаты работы в виде маршрутного листа.
 коммуникативные: формировать действия по сотрудничеству с учителем и работниками библиотеки;
 регулятивные: адекватно и самостоятельно оценивать правильность выполнения действий, ориентироваться во времени
4.3. Личностные: формировать интерес к кулинарной деятельности, уважительно относиться к людям в ходе совместной работы.
5. Методы обучения: репродуктивный, частично-поисковый, исследовательский.
6. Формы организации познавательной деятельности: фронтальная, индивидуальная.
7. Средства обучения: образовательное пространство библиотеки им. А.И. Герцена, встреча со специалистами.


Ход урока
1. Организационный момент.
 Перед проведением библиотечного урока учитель поясняет детям правила работы в публичной библиотеке, особенности организации самостоятельной, познавательной деятельности в читальном зале, принципы коммуникации с работниками библиотеки.
2. Целеполагание и мотивация деятельности (Индуктор)
1. Познакомиться с книгами В.В. Похлебкина в ходе обзора литературы, которая имеется в областной библиотеке им. А.И. Герцен и подготовлена специалистами библиотеки.
2. Научиться отбирать теоретический материал в соответствии с заданиями маршрутного листа для создания коллективного проекта «Рецепты на каждый день. Советы В.В. Похлёбкина» (хрестоматия по книгам В.В. Похлёбкина)
3. Актуализация опыта деятельности (подготовка к творческой деятельности)
В ходе актуализации учитель знакомит детей с содержанием маршрутного листа (см. приложении), поясняет, что у каждого ученика индивидуальное задание для самостоятельной работы. Предлагает познакомиться с содержанием маршрутного листа и сконструировать вопросы для учителя, если задание, указанное в маршрутном листе вызывает затруднение. Особо обращает внимание детей на то, что маршрутный лист заполняется по ходу обзора литературы и, главное – в ходе самостоятельной работы с книгами Похлёбкина.
4. Изучение нового материала
Изучение нового материала на основе обзора литерных источников, который в соответствии с профессиональными требованиями разрабатывается специалистами библиотеки.
Обзор литературы в библиотеке предполагает устное сообщение, которое библиотекарь делает в виде связного повествования с целью мотивировать у читателя интерес к демонстрируемой книге и вызвать желание взять эту книгу в библиотеке для самостоятельной работы (для чтения). В нашем случае, обзор книг В.В. Похлёбкина носит рекомендательный характер, поскольку включает несколько книг, краткую характеристику содержания, оценку значимости этих книг для семейного пользования и рекомендации для приготовления простых, но оригинальных и вкусных блюд. В нашем случае для обзора было отобрано около 20 источников литературы и специалист-библиотекарь особо обратила внимание детей на интересные факты из жизни и деятельности Вильяма Похлёбкина. По ходу обзора литературы дети ведут краткие записи и готовятся к выполнению практической работы в маршрутном листе.
5. Закрепление теоретического опыта (профессиональное исследование)
Учитель предлагает практическую работу по отбору материала для коллективной хрестоматии и выполнения заданий в маршрутном листе. В качестве примера приводим маршрутный лист ученика 10 класса школы № 44 г. Кирова.
6. Подведение итогов занятия.
Учитель предлагает детям отзыв о познавательном путешествии. Дети оформляют отзыв.
7. Рефлексия.
В ходе рефлексии дети озвучивают свои отзывы и впечатления. 
8. Домашнее задание.
Учитель напоминает детям, что одна из важнейших задач, которую дети решали в ходе библиотечного урока – создание коллективного проекта (перенести из хода урока), поэтому предлагает сформировать творческий коллектив, подготовить коллективный проект для презентации.



Приложение
Маршрутный лист.
Образовательное путешествие 
«Вильям Похлебкин – тайны хорошей кухни»


Фамилия, имя ученика __________
Пахнёв Руслан,10 класс школа № 44________________________________

«Еда как-никак корень жизни. И если мы не восстановим и не сохраним этот корень или изменим его, то наверняка исторически погибнем.»
             В.В. Похлёбкин      
Похлёбкин Вильям Васильевич (20 августа 1923 — конец марта 2000) — советский, российский учёный, историк, географ, журналист и писатель. Автор известных книг по кулинарии. Знаток истории дипломатии и международных отношений, геральдики и этнографии. 
Похлебкин Вильям Васильевич из того поколения, что в 1941 году сразу после выпускного бала отправилось на фронт. Он был разведчиком, прошел всю войну. Знал сербско-хорватский, немецкий, итальянский и шведский языки. В последний год служил дневальным при солдатской кухне, где и начали открываться его таланты.
После войны он оканчивает МГИМО и работает в институте истории Академии наук. Не найдя точки соприкосновения с начальством, увольняется и ведет исследования частным образом.
Долго он жил на 38 копеек в день, питаясь только чаем и черным хлебом. Его рецепты печатались в журнале «Огонек». Кулинарную колонку в газете «Неделя» так ценили, что только из-за нее покупали газету. "Наука и жизнь" частями издала на своих страницах две его книги.
В.В. Похлёбкин написал множество книг о кулинарии, где представлены различные рецепты русской и советской кухни, рецепты разных национальных кухонь. Работы автора собраны в шеститомнике. Его называли «кулинарным Менделеевым» за его гастрономические открытия. 

Описание маршрута:
1. Книга В.В. Похлёбкин.-Пряности, специи, приправы.-М.: Эксмо, 2011.
Краткая аннотация: 
Если вы хотите структурировать свои знания о специях и пряностях и правильно их применять, то книга Вильяма Похлебкина является самой точной в определениях и ясной в описаниях. После ее прочтения вы сможете совершенно определенно указать на любой вид лука и сказать, что он — овощная пряность, а пажитник, который культивируется в Южном Закавказье, — пряная трава (которая в настоящее время широко используется в производстве сыров). Что соль, сода, лимонная кислота, глютамат натрия, сахар, крахмал, алкоголь(!) — это специи.
И, наконец, вы откроете для себя мир настоящих приправ: узнаете, что спектр их воздействия на блюда очень широк, познакомитесь с европейскими и восточными приправами, сможете приготовить их дома, по рецептам, приведенным автором.

Задание: познакомиться с содержанием книги.
1.Выбрать один рецепт, который вы считаете наиболее интересным.
2. Кратко записать рецепт
3. Почему именно этот рецепт вам понравился?
4. В какой жизненной ситуации можно использовать этот рецепт для приготовления?
Название: Салат с грецкими орехами
Рецепт.
1 морковь,1 редька,5-6 грецких орехов, ¼ лимона,4 зубчика чеснока.

Рецепт понравился, потому что: ___________________________________
Понравился, потому что грецкие орехи хорошо сочетаются с любыми продуктами и придают пикантный вкус. Грецкие орехи богаты витаминами, минералами и питательными веществами. 
Жизненная ситуация: ____________________________________________
Это блюдо может быть праздничным, его нужно только оригинально оформить. Я хочу его приготовить на день рождения и удивить гостей оригинальным вкусом этого блюда.

Отзыв о познавательном путешествии.
Ваше впечатление о занятии в библиотеке
Доброжелательный персонал, очень много интересного и нового узнал о книгах и о Похлебкине. Очень много разных книг.
 
Отзывы и впечатления:
«В библиотеке красиво, интересно, было даже не скучно.»
«Было интересно, узнала много нового.»
«Очень интересно, понравился экскурсовод, хотелось бы ещё раз сходить в библиотеку.»
«Очень познавательно. Столько нового и интересного у знала о великом человеке!»
«Было очень интересно, теперь хочу сама почитать Похлебкина. Это очень интересный человек.»
      


Модель урока-практикума
Вильям Похлёбкин – тайны хорошей кухни.

Дидактическое обоснование.
1. Тема урока: Вильям Похлёбкин – тайны хорошей кухни.
2. Дидактическая цель: способствовать обучению приготовлению блюд по оригинальным рецептам В.В. Похлёбкина посредством применения технологии практико-ориентированной мастерской и ИКТ.
3. Тип урока: комбинированный.
4. Планируемые результаты обучения (цели по содержанию):
4.1. Предметные умения: знать характеристики продуктов, их сочетаемость, виды механической и тепловой обработки продуктов; уметь самостоятельно готовить для своей семьи простые кулинарные блюда из различных бюджетных продуктов (названия блюд?) с соблюдением правил техники безопасности и санитарии.
4.2. Метапредметные:
 познавательные: уметь анализировать, обобщать и интерпретировать информацию, содержащуюся в готовых инструкционных картах, выделять главное, работать с информацией в сжатой словесной форме (тезисные ответы) и наглядно-символической форме (инструкционно-технологические карты);
 коммуникативные: формировать действия по сотрудничеству с учителем и сверстниками, приобретать опыт работы в группе, выполнять определенную роль, задавать вопросы, необходимые для организации собственной деятельности и сотрудничества в группе;
 регулятивные: анализировать условия достижения цели, принимать решения в проблемной ситуации на основе переговоров, адекватно и самостоятельно оценивать правильность выполнения действий.
4.3. Личностные: формировать интерес к изучаемой области знаний, умение работать в группе, умение вести сотрудничество с учителем, уважительно относиться к сверстникам в ходе совместной работы.
5. Методы обучения: репродуктивный, частично-поисковый, исследовательский.
6. Формы организации познавательной деятельности: групповая, индивидуальная.
7. Средства обучения: «Тайны хорошей кухни», «Занимательная кулинария» В.В. Похлебкин (ООО Издательство «Эксмо»), компьютер, мультимедийный проектор, экран, технологические карты приготовления блюд, посуда и кухонный инвентарь, продукты для приготовления блюд, скатерть, салфетки, фартук, поварской колпак.
Ход урока
1. Организационный момент.
 Перед уроком учитель проверяет исправность электрических плит, наличие инструмента и инвентаря (ножи, разделочные доски, кастрюли, сковородки, лопатки, посуда), специальной одежды, продуктов и их качество. Вместе с учениками проверяет готовность рабочего места к практической работе (приложение № 1 санитарные требования).
2. Целеполагание и мотивация деятельности (Индуктор)
1.Какие каши вы знаете? Давайте перечислим (дети перечисляют, учитель записывает в столбик на доске).
2. Какие каши вы можете приготовить самостоятельно? (учитель условным знаком отмечает те блюда, которые называют дети).
3. А почему в каждом доме должны быть члены семьи, которые умеют не просто приготовить кашу, а сделать ее очень вкусно? И почему каша должна быть и полезной, и вкусной? спросить детей (дети делятся на две группы, одна группа отвечает на первый вопрос, вторая на второй)
Учитель отбирает лучшие ответы и предлагает ответить на следующий вопрос: как вы полагаете, каким умениям мы можем сегодня научиться на занятии? (дети отвечают, что научиться готовить вкусную кашу. Учитель одобряет цель, которую сформулировали дети и добавляет, чтобы кашу сделать вкусной надо знать много кулинарных секретов, каждая кулинарная команда сегодня для нас раскроет один секрет, и в копилке класса появится три рецепта)
3. Актуализация опыта деятельности (подготовка к творческой деятельности)
 Важно, что дети на предыдущем уроке получили опережающее задание, сформировать кулинарные бригады по 3-4 человека, каждой бригаде приготовить набор продуктов, указанный в своем конверте и познакомиться с рецептом приготовления каши (это рецепты каш с разными наполнителями каш по В.В. Похлебкину, которые можно приготовить для семейного ужина)
Функциональная задача: Представьте себе, что у вас семейный ужин, взрослые после работы приходят домой, дети пришли после школы, вы угощаете семью сытным и вкусным ужином. Это каша с различными наполнителями (по выбору детей). Как сварить кашу так, чтобы вся семья удивилась вашему кулинарному мастерству? (Ответ: потому что ученик приготовил кашу вкусную, сытную и красиво оформил блюдо.)
4. Изучение нового материала
Учитель на уроке демонстрирует презентацию «В.В. Похлёбкин – кулинарный Менделеев», и комментируя кадры, создает образ необычного человека, увлеченного поиском не только оригинальных рецептов, но и традициями, обычаями народов, кухню которых он представляет в своих книгах. В результате дети делают вывод, что Похлёбкина называют кулинарным Менделеевым, потом у что он, как и выдающийся ученый химик, открыл закономерности культуры потребления пищи, и значение пищевых продуктов для человека в зависимости от уклада его жизни.
5. Закрепление теоретического опыта (профессиональное исследование)
Учитель предлагает практическую работу по приготовлению каш, дети работают в бригадах на основе технологических карт. Затем накрывают стол и презентуют результаты своей работы.
6. Подведение итогов занятия.
Учитель вместе с детьми проверяет качество и вкус приготовленных блюд, используя критерии оценки качества блюда Приложение можно и здесь
7. Рефлексия.
Закончи предложения:
1. Сегодня я научился_____________________________________________
2. Для меня очень интересно_______________________________________
3. Считаю, что каждому человеку важно знать________________________
Затем учитель говорит, что на одном уроке познакомиться с наследием такого выдающегося человека, как Вильям Похлебкин невозможно, поэтому мы продолжим знакомство с жизнью и творчеством талантливого кулинара на библиотечном уроке в самой большой библиотеке нашей области – библиотеке им. А.И. Герцена. 
8. Домашнее задание.
Используя интернет-ресурсы, найти и распечатать интересные факты (1-2) из жизни Вильяма Похлебкина. Создать коллективный продукт «Несколько необычных фактов из жизни неординарного человека – В.В. Похлебкина»
 По результатам творческой деятельности детей и презентации, подготовленной учителем для внеурочного занятия, может быть разработано мероприятие для общеобразовательной школы.

Приложения

Таблица 1 
Технологическая карта «Кулеш»
	№ п/п
	Наименование продукта
	Масса, г

	
	
	брутто
	нетто

	1
	Пшено
	200
	200

	2
	Лук 
	55
	45

	3
	Молоко 
	100
	100

	4
	Сметана 
	100
	100

	5
	Картофель 
	115
	90

	6
	Морковь 
	85
	70

	7
	Грудинка свиная
	300
	289

	8
	Чеснок 
	15
	12

	9
	Специи (сушеные укроп, петрушка)
	5
	5



Технология приготовления:
Овощи нарезать мелким кубиком.
Мясо нарезать кубиком и пожарить на сковородке.
Пшено тщательно промыть, ошпарить кипятком (чтобы ушла горечь), всыпать в большое количество кипящей воды и варить на сильном огне 15-20 минут. Затем воду слить.
Отправить к пшену половину нарезанного лука и остальные овощи, залить кипятком чуть выше уровня крупы и варить до полного впитывания воды.
Затем влить горячее молоко и оставшуюся часть лука и продолжать варить.
Затем добавить грудинку, довести до готовности. Затем нагрев выключить, добавить сметану, чеснок, специи, соль, хорошо перемешать. Оставить на плите при плотно закрытой крышке на 15 минут.
Таблица 2
Технологическая карта «Богатая» перловая каша»
	№
п/п
	Наименование продукта
	Масса, г

	
	
	брутто
	нетто

	1 
	Перловая крупа
	100
	100

	2
	Картофель 
	100
	75

	3
	Морковь
	75
	50

	4
	Лук репчатый
	20
	15

	5
	Грудинка
	50
	50

	6
	Масло растительное
	15
	15

	7
	Соль 
	5
	5



Технология приготовления.
Перловую крупу тщательно промыть. Залить двумя стаканами воды и варить на небольшом огне до готовности. 
Картофель, морковь, лук и грудинку порезать на небольшие кубики. Спассеровать в растительном масле до румяной корочки. 
В сковороду с овощами и грудинкой выложить перловку. Тщательно перемешать. Готовить до тех пор, пока овощи не станут мягкими. Добавить специи, закрыть крышкой, выключить огонь и дать каше настояться. 
Подавать перловку, посыпав свежим укропом. 
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Корюкова Елена Львовна,
учитель технологии,
МБОУ МУК № 4 г. Кирова

Библиотечный урок.
Книги о Вятских мастерах

Дидактическое обоснование урока
Особенностью этого библиотечного урока является непосредственное изучение книг о Вятских мастерах в образовательном пространстве областной библиотеки имени А.И. Герцена. Изучение теоретического материала осуществляется в ходе профессионального обзора книг, который проводит специалист, кандидат педагогических наук, заведующая краеведческим отделом Борчина Марина Анатольевна.
По ходу обзора книг, дети работают с маршрутным листом: «Маршрутный лист к образовательному путешествию «Книги о Вятских мастерах»», который включает ФИО ученика, краткую справку «Вятские народные промыслы», описание маршрута и задания для самостоятельной работы 
Библиотечный урок включает 2 части: 
Первая часть - теоретическая. Проводится с целью расширения кругозора школьников о народных промыслах и знакомства с историей их развития, знакомства с именами выдающихся вятских мастеров.
 Вторая часть - практическая. Непосредственное изучение содержания одной книги и формирование умения оформления цитаты для использования этого умения при оформлении проектной и исследовательской деятельности.

Ход урока
1. Тема урока: Книги о Вятских мастерах.
2. Дидактическая цель: способствовать достижению планируемых результатов освоения предмета в процессе изучения нового материала, закрепления и применения, проверки уровня достижений учащихся в результате выполнения творческого задания.
3. Тип урока: комбинированный (форма проведения- экскурсия в областную библиотеку имени А И Герцена).
4. Планируемые результаты (цели по содержанию).
4.1. Предметные: Развитие творческого мышления и воображения через знакомство с литературой о ДПИ Кировской области, 
4.2. Метапредметные: 
- познавательные: устанавливать причинно-следственные связи, осуществлять всесторонний поиск информации.
- коммуникативные: уметь организовывать учебное сотрудничество и совместную деятельность с учителем и со сверстниками; работать индивидуально и в паре, в команде;
- регулятивные: уметь организовывать внимание, выполнять учебное действие в соответствии с правилами, оформлять результаты своей работы на уроке и оценивать работу одноклассников. 
4.3. Личностные: уважительно и доброжелательно относиться к другому человеку; работать в коллективе, уважительно относиться к людям разных национальностей, профессий и труду, формирование осознанного отношения к выбору будущей профессии, развитие потребности в самореализации и к творчеству.
5. Методы обучения: репродуктивный, частично-поисковый, исследовательский. 
6. Формы организации познавательной деятельности обучающихся: фронтальная, индивидуальная.
7. Средства обучения: образовательное пространство областной библиотеки им. А.И. Герцена, выставка книг «Из истории развития народных промыслов Вятки», рабочая тетрадь.
 «Вятские народные промыслы и ремёсла»



Выставка книг «Из истории развития народных промыслов Вятки»
(список литературы)

1. Вятские народные промыслы и ремесла: история и современность / Департамент развития предпринимательства и торговли Киров. обл. ; сост. и авт. текстов Н. Н. Менчикова ; ред. совет: П. Н. Ануфриев и др. ; фот.: Е. М. Фофанов. – Киров : О-Краткое, 2010. – 190, [1] с. : цв. ил.
2. Деньшин, Алексей Иванович. Народные художественные ремесла Кировской области в прошлом и настоящем / А. И. Деньшин ; сост.: Н. Н. Менчикова ; ред.: М. А. Зелаева ; худож.: И. И. Феофилактова ; Союз художников России – Народный худож. промысел «Дымковская игрушка» ; Вят. худож. музей им. В. М. и А. М. Васнецовых . – Киров : Киров. обл. тип., 2024 (макет 2023). – 159 с. : ил., портр.
3. Кустарные промыслы Вятской губернии и деятельность Вятских земств по улучшению кустарной промышленности / Вятское губ. земство. – СПб. : Тип. Альтшулера, 1902. – 98 с., [14] c. табл.
4. Кустарно-ремесленная промышленность Вятской губернии (по материалам обследования 1925 года) / РСФСР, Центр. стат. упр. ; Вятское губерн. стат. бюро ; [предисл. Г. Ардашева]. – Вятка : Типо-лит. ГСНХ, 1926. – 99 с., с табл.
5. Кировские кустари о своём мастерстве / сост. Николай Васенев. – Киров : ОГИЗ , 1948. – 60, [12] с.
6. Краткий очерк кустарной промышленности в Вятской губернии : (прил. к указателю экспонатов Вятского кустарного отдела на Всероссийской выставке в Нижнем Новгороде) / Вятское губ. земство. – Вятка : Тип. Маишеева, 1896. – 20 с.
7. О мероприятиях Вятского губернского земства по улучшению кустарной промышленности / Вятское губ. земство. – Вятка : Тип. Маишеева, 1896. – 31 с.
8. Труды Комиссии по исследованию кустарной промышленности в России. – Вып. 11 : [Кустарная промышленность Вятской губернии]. – Санкт-Петербург : Тип. В. Киршбаума, 1884. – 453, [8] с., ил. : рис.
9. Шатров, Михаил Николаевич. Кировские кустари / М. Н. Шатров – Киров : Кировское обл. изд-во , 1938. – 168 с. : портр.,ил.

Ход библиотечного урока
1. Индуктор (целеполагание в мотивации).
Жизненная ситуация. Мы живем в Кировской области, мы гордимся ее достижениями и славной историей. Из каких источников мы можем получить информацию о развитие промыслов Вятского края? Как давно зародились промыслы? Насколько хорошими, уникальными и успешными были работы Вятских мастеров? 
2. Подготовка к творческой деятельности.
Экскурсия и общее знакомство с пространством библиотеки
Задание 1. Найти ответы на следующие вопросы: когда открылась библиотека? почему носит имя А. И. Герцена? 
3. Изучение теоретического материала.
Изучение теоретического материала осуществляется в ходе обзора литературы и библиотечной экскурсии под руководством профессионального экскурсовода. 
Краткий рассказ о профессии библиотекаря.
Библиотекарь — это профессия, в которой специалист занимается организацией и предоставлением доступа к различным информационным ресурсам: литературе, печатным изданиям, научным исследованиям и другим материалам, чтобы удовлетворить информационные потребности читателей. 
В обязанности библиотекаря входит: каталогизация и классификация литературы и других материалов, создание каталогов, составление библиографического описания и помощь читателям находить нужные им материалы. 
Важное место в работе библиотекаря занимает работа с посетителями. Библиотекари обслуживают посетителей, отвечают на их вопросы, помогают найти необходимую литературу и ориентируют читателей в библиотечном пространстве. 
Библиотекари занимаются и пополнение фонда. Они следят за обновлением фонда, подбирают и приобретают новые книги и другие материалы. 
Библиотекари организуют лекции, книжные клубы, выставки, занимаются организацией и поддержкой электронной библиотеки, цифровизацией документов и управлением электронными базами данных. Важно, что библиотекари стимулируют интерес к чтению и образованию. 
Эту профессию можно отнести к категории «человек-человек» или «человек-знаковая система».
По ходу экскурсии школьники выполняют задание для самостоятельной работы с целью отбора информации для коллективного проекта
Задание 2. Найти ответ на вопрос: Как зависит развитие определенного промысла на данной территории от наличия природных ресурсов?
4. Профессиональное исследование
Задание 3. Ознакомиться с книгами о Вятских промыслах. Ответить на вопросы в маршрутном листе (см. Приложение 1).
5. Практическая работа. Цель: научиться грамотно оформлять цитаты из книги. Перечень действий. Изучить список литературы, выбрать один источник, найти интересное предложение, выписать его, взять в кавычки, поставить квадратные скобки, в скобках поставить номер книги из списка литературы, поставить обозначение страницы с. номер страницы.
Пример.
Книга. 3. Кустарные промыслы Вятской губернии и деятельность Вятских земств по улучшению кустарной промышленности / Вятское губ. земство. – СПб. : Тип. Альтшулера, 1902. – 98 с., [14] c. табл.
«Интересное предложение» [3. с.8]. 


6. Презентация - подведение итогов, рефлексия.
Дети организуют выставку своих маршрутных листов. По предложению учителя зачитывают свои цитаты, поясняют почему именно эту мысль автора книги они решили записать. 
7. Рефлексия
Закончи предложение: Мне понравилось работать в библиотеке, потому что_________________________________________________________________ .
  8. Домашнее задание: 
Сочинение-отзыв на тему: «Мой день в областной библиотеке имени А.И. Герцена».
Приложение 1

Маршрутный лист 
«Книги о Вятских мастерах»
1.Фамилия, имя ученика_______________________________________
2.Краткая справка «Вятские народные промыслы»
Вятские промыслы — это народные художественные промыслы Кировской области, которые являются неотъемлемой частью культуры региона. Крестьяне занимались промыслами на территориях, где было трудно прокормиться земледелием либо где сельскохозяйственный сезон был относительно коротким. Специализация промыслов начинается уже в XVI веке и усиливается в XVII. В XVIII веке, когда дворяне в северных и центральных российских губерниях стали переводить крестьян на оброк, целые районы начали заниматься определенными промыслами, в случае невозможности уплаты оброка со своего земледельческого хозяйства. Это приводило к развитию промыслов, особенно зимой, когда не было сельскохозяйственных работ. Широко было распространено прядение и ткачество, промыслы по обработке дерева, гончарное, кузнечное, кожевенное дело, выделка изделий из меха, развивались художественные промыслы. В Кировской области развивается более 10 видов народных промыслов. Некоторые из них:
Дымковская игрушка. Символ вятского края, глиняная игрушка, которая существует более 400 лет. Классические сюжеты — свистульки, барыни и кавалеры, индюки, олени. 
Кукарские кружева. Вятка известна как центр кружевоплетения не только в России, но и за рубежом. Центр — город Советск, расположенный в 140 км от Кирова (бывшая слобода Кукарка). 
Изделия из капокорня. Уникальные изделия из капа — нароста на стволе и ветвях старых деревьев. Ценность капа в неповторимом рисунке, созданном природой. 
Лозоплетение. Из лозы — гибких ветвей ивы и черёмухи — мастера делают мебель, вазы, хлебницы, кашпо, абажуры — всего около пятидесяти видов изделий. 
Вятская керамика. Керамические изделия отличают современный дизайн и высокое качество. Стенки сосудов украшает сложный декор. 
Вятское соломоплетение. Изделия из соломки — шкатулки, ларцы, декоративные панно — сохраняют естественный золотистый цвет и тепло этого материала
3.Описание маршрута.
1 Книга: (название и исходные данные): ________________________________ .
Задание: познакомиться с содержанием книги и ответить на вопросы:
1. О чем эта книга (Что мы можем узнать, читая эту книгу?)
Ответ: _____________________________________________________________
2. В чем особая ценность выбранной книги? 
Ответ: _____________________________________________________________
3. В какой ситуации, когда и как, вы можете использовать эту книгу?
Ответ: _____________________________________________________________
4.Отзыв о своей работе в библиотеке.
Закончи предложение: Мне понравилось работать в библиотеке, потому что _______________________________________________________________ .

Экскурсия в Центр консервации и реставрации 
областной библиотеки им. А.И. Герцена

Тема экскурсии: Как лечат книги?
Цель экскурсии: узнать о болезнях книг и способах их лечения; познакомиться профессии реставратора, переплетчика, библиотекаря; научиться приемам реставрации книги в процессе изготовления блокнота. 
 Многие книги, которые хранятся в библиотеках страны, поступают в них в разрушенном состоянии, и посредником между писателем и читателем становится именно реставратор. Благодаря его работе информация прошлых веков полноценно доходит до нас. Процесс реставрации может занять пару недель, а иногда он длится несколько месяцев и даже год, а над изделием могут работать как один специалист, так и целая группа в зависимости от сложности и запущенности книги. Профессия реставратора предполагает вдумчивое отношение, здесь абсолютно все делается вручную.
Переплётчик — это специалист, занимающийся переплётом и оформлением книг, документов или других печатных материалов. Он участвует в процессах, связанных с соединением отдельных листов или страниц, чтобы создать книгу, брошюру или другие типы изданий. Переплётчик занимается заменой потерянных страниц, ремонтом обложек и восстановлением исчезнувших элементов. 
Библиотекарь — это профессия, в которой специалист занимается организацией и предоставлением доступа к различным информационным ресурсам: литературе, печатным изданиям, научным исследованиям и другим материалам, чтобы удовлетворить информационные потребности читателей. 



Ход урока
1. Индуктор (целеполагание в мотивации).
Жизненная ситуация. На занятии в библиотеке мы работали с книгами, выпущенными в том числе и в девятнадцатом веке. Легко ли сохранять книги с такой богатой историей в хорошей форме, чтобы они были доступны читателю? Как нужно ухаживать за книгами? Почему и как книги «болеют»?
2. Подготовка к творческой деятельности.
Экскурсия и общее знакомство с центром консервации и реставрации библиотеки
Задание 1. Найти ответы на следующие вопросы: 
Как нужно ухаживать за книгами, чтобы они служили долго?
Кто и как «лечит» книги? 
3. Изучение теоретического материала.
Изучение теоретического материала осуществляется в ходе экскурсии по центру консервации и реставрации (В центрах реставрации и консервации работают различные специалисты, среди них: реставраторы- занимаются восстановлением книг и документов, используют разные технологии, например, выпрямляют бумажные изделия с помощью вакуумной установки; переплётчики- реставрируют кожаные, тканевые и комбинированные переплёты, изготавливают новые, выполняют тиснение на коже; картонажники-изготавливают контейнеры для редких изданий из специального бескислотного картона; упаковщики-упаковывают в плёнку отдельные печатные листы, чтобы сохранять уникальные документы, например, листовки, небольшие плакаты, списки. 
Задание 2. Профессиональное исследование. 
Сконструировать вопросы для интервью с сотрудниками центра консервации и реставрации. Провести интервью. Ответы на вопросы записать. Сделать вывод: какими профессиональными качествами должны обладать сотрудники Центра консервации и реставрации.
Вопросы для интервью и ответы сотрудников Регионального Центра консервации и реставрации Кировской областной универсальной научной библиотеки им. А.И. Герцена
1. Екатерина Николаевна, в течении многих лет, Вы руководите Региональным центром консервации и реставрации. Расскажите, пожалуйста, об истории создания вашего центра и о профессиях сотрудников, которые работают в центре?
Мой стаж работы в главной библиотеке региона не такой уж и большой- два года, хотя с библиотекой и культурой я связана всю свою профессиональную жизнь. В 2022 году я получила приглашение руководства библиотеки возглавить сектор консервации и реставрации библиотечных фондов. Основной задачей передо мной ставилась: организация участия библиотеки в конкурсном отборе на создание регионального центра консервации и реставрации библиотечного фонда, проводимым Российской государственной библиотекой (РГБ).
В 2020 году Всероссийский мониторинг состояния библиотечных фондов, проведенный РГБ, выявил серьезные проблемы сохранения библиотечных фондов и необходимость их комплексного решения на национальном уровне. В региональных библиотеках страны сосредоточено 12,5 млн. единиц изданий и документов редкого фонда, из них 25% нуждаются в срочной реставрации, потребность в массовом библиотечном переплете составляет 6,5 млн. единиц хранения, фазовая консервация (изготовление коробок из бескислотного картона, конвертов из ПЭТ-пленки) необходима более 2 млн. документов
Кировская областная научная библиотека имени А.И. Герцена является одной из старейших и крупнейших региональных библиотек России. Она была открыта в 1837 г., её фонд на сегодня составляет 4 млн. 352 тыс. экз. , в т.ч. 1 млн 608 тыс. книг, около 681 тыс. экз. журналов, 2 696 карт, 57 402 ноты, 1 млн 857 тыс. спец. виды технической литературы, 2886 экз. изографики и др. Библиотека хранит 4719 отечественных книжных памятников (до 1830 г.), 428 иностранных (до 1700 г.), 256 рукописей.
Наша Библиотека – центральная библиотека субъекта Российской Федерации – Кировской области. Она хранитель региональной памяти, что означает выявление, собирание и хранение обязательного экземпляра документов, издающихся на территории Вятской губернии – Кировской области, Библиотека формирует коллекцию «Память Вятки». Это единственное в мире собрание документов такой полноты о Вятке. Фонд отдела краеведческой литературы составляет 135 тыс. экз., в т. ч. книги – 116792, карты – 223, периодика – 18028. 
Библиотека в 2022 году отметила 185-летие со дня основания и все это время она была востребована жителями и областного центра и районов, за эти годы она ремонт и строительство новых площадей, большой переезд отделов и фондов с введением в эксплуатацию нового здания библиотеки, пережила пожар и подтопления. Сегодня часть фондов Библиотеки нуждается в реставрации и консервации из-за частого использования, естественного старения и других причин. 
Для решения проблемы физической сохранности фонда Библиотеке было необходим современный центр реставрации и консервации. Результат мониторинга фонда показал, что только в краеведческом отделе на сегодняшний день необходимость в реставрации у 41 193 книг, 1 350 журналов и более 2 тыс. подшивок газет, более 5 тыс. листовых документов. 
У библиотеки создалась большая потребность в консервации редких фондов. По результатам обследования 3 392 книжных памятников нуждаются в фазовой консервации. Кроме этого, возникла острая необходимость в консервации газет и других изданий военного времени, которые изымаются из активного физического пользования, заменяемые цифровыми копиями. Потребность в этой работе составила около 3200 шт.
В библиотеке собран большой фонд листовых материалов, в т. ч. до 1917 года., и военного времени (афиши, открытки, карты, гравюры, рисунки и др.) количеством около 6,2 тыс. ед. 
При таком объеме книжного и документального фонда, который необходимо сохранить для будущих поколений, в последние годы в библиотеке остро встал вопрос о кадровом, техническом, технологическом и материальном усилении структуры, ответственной за работы по сбережению культурного наследия. Решение этого вопроса упиралось в первую очередь в финансы, которыми библиотека не была богата. Помощь пришла оттуда, откуда меньше всего ожидали - от министра культуры РФ Ольги Любимовой. В ходе своего визита в г. Киров в 2022 году, она посетила нашу библиотеку, познакомилась с уникальными изданиями, хранящимися в библиотеке, и предложила региону принять участие в конкурсном отборе на создание регионального Центра консервации и реставрации библиотечных фондов. Губернатор В.А. Соколов и Правительство Кировской области поддержали это предложение. Эта поддержка нам была важна, потому что принять участие в конкурсном отборе было возможно только при гарантии финансовой поддержки регионом работ по созданию Центра и поддержке его дальнейшего функционирования. 
Заявку мы направили и успешно вошли в число четырех регионов, в которых в 2023 году были открыты региональные Центры консервации и реставрации. Благодаря этому проекту, мы получили современное оборудование и материалы, сотрудники Центра прошли обучение в учебном центре РГБ, нам помогли освоить современные технологии в сфере реставрации, переплета и превентивной и фазовой консервации. 
В штате нашего Центра сегодня работают художники – реставраторы, переплетчики документов, специалист по превентивной консервации и биолог. Перечислила я много, но по факту нас всего пять человек. И каждым нашим специалистом мы дорожим.
2. Какими профессиональными умениями надо владеть, чтобы работать в центре? В каких учебных организациях России можно получить эти профессиональные умения? 
Профессиональные умения для наших специалистов, это в первую очередь умение работать с книгой, а именно понимание структуры книги, типов бумаги, тканей и других материалов, умение работать с ними, художественный вкус, внимание к мелочам.
Работа в нашем Центре подойдет не каждому! Самое главное, что нужно иметь реставраторам – это безграничное терпение и усидчивость. Медлительность мы тоже относим к активам в нашей профессии, как и любовь к разнообразной химии. 
Требования к профессиональному образованию для работы в нашем Центре разнообразны: для руководителя Центра – это высшее профессиональное (библиотечное) образование, для специалистов: художественное образование, медицинское, химико - биологическое. 
Где получить профессию реставратора? Здесь прямой путь в художественные ВУЗы и колледжи.
3. Почему очень важно, чтобы в библиотеке был центр консервации и реставрации? 
Любой носитель информации, будь то книга, газета, пленка и даже современные электронные устройства – все это не может противостоять главному противнику, которым является временя. Сколько книг, свитков, документов погибло в огне, смыло водой, разрушилось под воздействием микроорганизмов - не счесть. Поэтому сохранять книжное, документальное, художественное наследие важнейшая задача для цивилизованных государств. 
Как я уже говорила ранее, наша библиотека является хранителем культурного наследия региона, и наша главная задача сохранить и передать последующим поколениям то книжное и документальное наследия, которое мы получили от наших предков.
4. Известно, что в России есть центральное взаимодействие между центрами консервации и реставрации разных библиотек. Какую роль играет это взаимодействие? 
Концепция создания региональных Центров, разработанная и реализуемая РГБ, подразумевает создание сети из 40 региональных Центров во главе с федеральным Центром. И главное здесь не только то, что все Центры оформляются в едином стиле, оснащаются единым набором оборудования, материалов, инструментов, проходят обучение по основным программам консервации и реставрации, главное, что все Центры взаимодействуют между собой, делятся интересным опытом, рассказывают о своих находках, победах и трудностях. Наш Центр – это не только частичка Герценки, это часть большого российского коллектива библиотечных художников – реставраторов, переплетчиков, специалистов превентивной консервации.
5. Вопросы ко всем сотрудникам центра. 
5.1. Как вы полагаете, в чем ценность книги, в наше время, когда активно используются электронные информационные ресурсы?
Книга несет и передает читателю атмосферу того времени (эпохи) в которое она была рождена (написана), настроение автора. Сама бумага, шрифт, иллюстрации, даже тактильные ощущения от прикосновения к страницам- ничего этого электронная книга дать не может. В связке книга - библиотека – читатель, человеку гарантировано общение, он не один, он в общении с книгой, он в общении с библиотекарем. Более того, электронные информационные ресурсы не могут гарантировать подлинность информации, которую они предоставляют, т.к. всегда есть возможность где-то и что-то подкорректировать. А в книге любое вмешательство в текст уже заметно, не зря пословица гласит: «Что написано пером, то не вырубить топором». 
Электронные информационные ресурсы для пользователя – это удобно и комфортно в использовании, это скорость поиска нужной информации. А книга она для читателя, для чтения. Читая книгу, человек учиться размышлять, погружаться в атмосферу, сопереживать героям. Помните знаменитую фразу из фильма «Москва слезам не верит», что телевидение заменит все: и театр, и кино. Но прошли десятилетия, а кино и театр не только существуют, но и развиваются. Так и книга всегда найдет своего читателя. 
5.2. Какие основные трудности Вы преодолеваете в своей деятельности? 
Когда интересен процесс работы с книгой, тот вызов, который тебе предстоит принять, то никаких трудностей ты не видишь. Ты видишь только путь, который предстоит пройти, и который ты уже начал, положив книгу на реставрационный стол. 
Если в чем - то не уверен, сомневаешься – рядом и на связи коллектив единомышленников, профессионалов и из РГБ, и из региональных Центров. 
5.3. Реставрация книг, труд, довольно, монотонный, в чем вы видите радость такого труда?
Книга, и не только она, любой документ, поступающий к нам в реставрацию, прошли непростой жизненный период. Она, как человек, к старости обретающий «букет» болезней и подверженный физическим изменениям. И проводя далее аналогию: реставратор, он как врач, вначале осматривает книгу, оценивает её состояние, проблемы, которые можно решить, а какие уже невосполнимы, намечает курс лечения и восстановления и, в принципе, понимает к какому результату он придет.
Да, видя результат своего труда художник – реставратор испытывает радость, гордость, но еще большую радость ему приносит встреча обновленной книги и её владельца. Наши фондодержатели и частные заказчики зачастую не могут сдержать восторг, радость при виде отреставрированной книги. Вот в этом, нам кажется, и есть радость нашего труда. Мы радуемся, что наш труд по заслугам оценен, и это вдохновляет нас на дальнейшее профессиональное, творческое развитие
5.4. Школьники, в настоящее время, утрачивают интерес к чтению книг на бумажных носителях. Но, тем не менее, есть такие книги, которые необходимо прочитать каждому культурному человеку. Какие книги Вы лично могли бы порекомендовать прочитать в школьные годы?
Книга и чтение, несмотря на развитие информационных технологий, по-прежнему играют большую роль в жизни человека. Для кого-то книга, прочитанная в юности, определила дальнейший жизненный путь, кому – то помогла выбрать профессию, кого- то научила житейской смекалке. 
В 2012 году в статье «Россия: национальный вопрос» Владимир Владимирович Путин предложил сформировать список из 100 книг, которые «должен будет прочитать каждый выпускник российской школы. Не вызубрить в школе, а именно самостоятельно прочитать».
Книга сегодня – это отражение настроений в обществе, отражение процессов в политической, экономической, общественной и культурной жизни. 
Какие книги сегодня мы бы посоветовали молодежи? В первую очередь книги Ж. Верна, однозначно «Два капитана» В. Каверина, «Повести Белкина» А.С. Пушкина. Среди книжного многообразия рекомендовали бы «Поллианна» Э. Портер, «Повесть о настоящем человеке» Б. Полевого, роман нашего земляка Ю. Петухова «Костер на песчаной косе», «Унесенные ветром» М. Митчелл, лирика А. Пушкина и С. Есенина. Б 2025год- год 80-летия Победы и нельзя не вспомнить Б. Васильева «А зори здесь тихие…», «В списках не значился», Ю. Бондарева «Горячий снег». «Говорят погибшие герои» документальный сборник свидетельств мужества и героизма ровесников нынешних подростков и молодежи. Нам кажется, у каждого человека есть своя любимая книга, пусть даже и в электронном формате. И с ней он вольно или невольно сверяет свои поступки, свою жизнь.
(Интервью подготовлено Г.А. Русских).
4. Практическая работа. Тема: Изготовление блокнота.
I. Подготовка инструментов и материалов: 1) блок белых листов; 2) картонные крышки; 3) листы цветной бумаги для форзаца (4 шт.); 4) две полоски из покрывного материала; 5) картонные крышки передняя и задняя («отставы») (2 шт.); 6) покрывной материал (может быть плотная бумага, коленкор, кожа и др.); 7) иголка и прочная нить; 8) клей ПВА; 9) кисти, тряпочки.
II. Перечень действий (ход работы)
Блокнот изготавливается в процессе выполнения следующих действий: 1) прошиваем блок; 2) приклеиваем картонные крышки к покрывному материалу (цветная бумага); 3) приклеиваем подставы; 4) срезаем уголки(на углах оставляем по 2 мм); 5) формируем углы; 6) приклеиваем загибы; 7) отжимаем под прессом готовые крышки; 8) вставляем блок в картонные крышки; 9) промазываем полоски клеем; 10) «отжимаем» заготовку блокнота, отправляем её под пресс; 11)приклеиваем форзацы на крышки переднюю и заднюю; 12) отжимаем под прессом; 13) выбираем обложку; 14) выравниваем обложки по формату блока, приклеиваем их; 15) отжимаем под прессом; 16) убираем лишний клей с помощью тряпочки; 17) готовый блокнот в течение суток сушим под домашним прессом (стопка тяжелых книг или другое).
Затем работа продолжается в читальном зале библиотеки, где дети оформляют свои маршрутные листы. (см. Приложение 1).
5. Подведение итогов, рефлексия.
Учитель проводит круглый стол с целью обсуждения результатов деятельности обучающихся. Каждый ученик демонстрирует свой блокнот и оценивает результаты своей работы по 10-ти бальной системе. Поясняет, почему именно таким количеством баллов он оценил свой труд
6. Домашнее задание: 
Сочинение-отзыв на тему: Мой день в областной библиотеке имени А.И. Герцена.

Музейный урок
География художественных промыслов Кировской области

Дидактическое обоснование урока.
Особенностью этого урока является непосредственное изучение географии промыслов Кировской области в условиях музейного образовательного пространства музея «Приказная изба». Ценность данного музея заключается в том, что Приказная изба — одно из первых каменных строений гражданской архитектуры города первой половины XVIII в. — является памятником архитектуры федерального значения. Это один из немногих памятников гражданской архитектуры Вятки-Хлынова, сохранившихся со времён дорегулярной городской застройки.
 В 2023 году здание было отреставрировано. В отреставрированном здании представлена экспозиция «История здания в истории города», которая знакомит посетителей с историей самого здания, улицы Казанской, вятскими ремёслами, их развитием, а также с традициями вятского гостеприимства и кухни.
 В экспозиции первого зала представлены музейные предметы, которые расскажут о жизни, быте, ремёслах простых жителей Вятки. Интерьер второго зала наполнен более редкими и изысканными музейными экспонатами и рассказывает о торговле и купечестве. 
Образовательное пространство музея используется как средство наглядности, отражающее многообразие видов вятских промыслов, значение этого вида искусства для развития культуры Вятского края. Образовательное пространство музея является уникальным источником информации для исследовательской деятельности школьников в ходе изучения отдельных экспонатов музея. 
 Ценность занятия заключается в том, что школьники изучают не только результаты деятельности выдающихся вятских мастеров, но и знакомятся с особенностями профессии представителей промыслов, а также с профессиями музейных работников, тоесть музейный урок способствует информированности обучающихся о профессиях, необходимых в нашей области. Другое направление –это то, что в ходе музейного урока осуществляется индивидуальная и коллективная творческая деятельность учащихся, поскольку основная познавательная цель- создание коллективного проекта «Карта промыслов Кировской области и краткое описание каждого из промыслов, положенных на карту»

Модель Музейного урока.
1. Тема урока: География художественных промыслов Кировской области
2. Дидактическая цель: способствовать достижению планируемых результатов освоения предмета в процессе изучения нового материала, закрепления и применения, проверки уровня достижений учащихся в результате выполнения творческого задания.
3. Тип урока: комбинированный.
форма проведения- экскурсия в музей
4. Планируемые результаты (цели по содержанию).
4.1. Предметные: Развитие творческого мышления и воображения через знакомство с видами ДПИ, составление карты промыслов Кировской области.
4.2. Метапредметные: 
- познавательные: устанавливать причинно-следственные связи, осуществлять всесторонний поиск информации.
- коммуникативные: уметь организовывать учебное сотрудничество и совместную деятельность с учителем и со сверстниками; работать индивидуально и в паре, в команде;
- регулятивные: уметь организовывать внимание, выполнять учебное действие в соответствии с правилами, оформлять результаты своей работы на уроке и оценивать работу одноклассников. 
4.3. Личностные: уважительно и доброжелательно относиться к другому человеку; работать в коллективе, уважительно относиться к людям разных национальностей, профессий и труду, формирование осознанного отношения к выбору будущей профессии, развитие потребности в самореализации и к творчеству.
5. Методы обучения: репродуктивный, частично-поисковый, исследовательский. 
6. Формы организации познавательной деятельности обучающихся: фронтальная, индивидуальная.
7. Средства обучения: учебник Технология: 5 класс: В.Д. Симоненко и др. – М.: Вентана-Граф, 2012. – с. 149-155, раздаточные материалы по теме, экспонаты музея «Тропинка в профессию», рабочая тетрадь.

Ход урока
1. Индуктор (целеполагание в мотивации).
Жизненная ситуация. Мы живем в Кировской области, а насколько мы ее знаем с точки зрения развития промыслов в разных районах? Как связаны между собой природные ресурсы нашего края и виды художественных промыслов? Почему одни промыслы развиваются повсеместно, а затем исчезают, а другие живут долгие годы и даже столетия
Украшать предметы быта – это искусство?
Как называется искусство, с помощью которого украшают предметы быта? (Декоративно-прикладное искусство)
2. Подготовка к творческой деятельности.
Задание 1. 
3. Изучение теоретического материала.
Изучение теоретического материала осуществляется в процессе музейной экскурсии под руководством профессионального экскурсовода.
Краткий рассказ о профессии экскурсовода.
Экскурсовод — это специалист, который проводит экскурсии и рассказывает о различных местах, достопримечательностях, музеях, исторических памятниках или природных объектах. 
Основные обязанности экскурсовода:
1. Подготовка экскурсионных маршрутов. Выбор объектов показа, составление логичной последовательности посещения мест, подготовка информации о каждом объекте. 
2. Проведение экскурсий. Рассказ группе о местах, где проходит экскурсия, знакомство с экспонатами, ответы на вопросы участников, поддержание интереса и вовлеченности аудитории в процесс экскурсии. 
3. Обеспечение безопасности группы при посещении музея. 
4. Поддержание контакта с клиентами. Умение общаться с разными людьми, учитывать их интересы и предпочтения, быть вежливым и терпеливым. 
5. Работа с документацией. Оформление билетов, путёвок, страховок и других необходимых бумаг. 
6. Важно, что каждый экскурсовод изучает новые материалы, посещает семинары и тренинги, знакомится с новыми электронными ресурсами. 
Как правило, экскурсовод имеет высшее образование в области истории, культурологии, искусствоведения или смежных дисциплин.
По ходу экскурсии школьники выполняют задание для самостоятельной работы с целью отбора информации для коллективного проекта
Задание 2. Как зависит развитие определенного промысла на данной территории от наличия природных ресурсов?
4. Профессиональное исследование осуществляется в ходе экскурсии в музей «Приказная изба» с целью изучения отдельных экспонатов художественных промыслов Кировской области. 
Задание 3. По результатам профессионального исследования оформить маршрутный лист.
Таблица 
Маршрутный лист
	Вид ДПИ
	Основные материалы
	География
	Профессиональные термины. 
Новые слова
	Примечание

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	



5. Практическая работа.
Камеральная обработка материалов, собранных в результате экскурсии в музей, осуществляется в кабинете МУК № 4.
6. Презентация - подведение итогов, рефлексия.
Подведение работы проходит в виде защиты результатов деятельности на внеучебном занятии с использованием презентации, которая подготовлена обучающимися по результатам экскурсии.
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Производственная экскурсия – 
средство мотивации выбора профессии.

Рычихин Александр Иванович,
учитель технологии,
МБОУ МУК № 4 г. Кирова


Методические рекомендации по организации и проведению производственной экскурсии. Производственные экскурсии — это уникальная возможность для учащихся на практике увидеть функционирование различных предприятий и организаций. Они не только расширяют знания о производственных процессах, но и стимулируют интерес к определенным профессиям. В данном контексте экскурсии играют ключевую роль в воспитании у молодежи осознанного подхода к выбору своей будущей профессии. Как правило производственная экскурсия состоит из двух частей. Цель первой части- знакомство с оборудованием предприятия и технологическим процессом подготовки продукции. Вторая часть-экскурсия в музей, цель которой-через экспонаты музея раскрыть историю развития предприятия и показать значимость инженерно-технических и рабочих профессий в развитии экономики нашей страны.
1. Практическое знакомство с профессиями в процессе экскурсии на производство. 
Во время экскурсии ученики могут увидеть, как работают различные профессии в реальном мире. Например, экскурсия на завод дает возможность узнать о работе инженеров, технологов, работников сборочных линий и других специалистов. Это помогает учащимся лучше понять, чем занимаются эти профессии на практике.
Связь теории и практики. 
Учащиеся часто сталкиваются с трудностями в понимании, как теория применяется в жизни. Производственные экскурсии наглядно демонстрируют, как знания, полученные в школе, используются в реальных условиях. Это помогает формировать у учеников представление о важности учебного процесса.
Развитие профессионального интереса. 
Во время экскурсий ученики могут узнать о необходимых навыках для определённых профессий. Это может быть полезно для их будущей профессиональной ориентации. Например, они могут понять, какие технические навыки и знания нужны для работы на производстве, или какими качествами должен обладать менеджер. Учащиеся получают возможность общаться с представителями профессий, задавать вопросы о специфике работы, условиях труда, возможностях карьерного роста. Такой диалог может помочь развеять мифы о профессиях и сделать выбор более обоснованным. Экскурсии могут вызывать интерес и мотивацию к обучению. Увидев практическое применение своих знаний, учащиеся становятся более заинтересованными в изучении определённых предметов, необходимых для будущей профессии.
Примеры успешных производственных экскурсий:
1.) Посещение завода. Учащиеся могут увидеть процесс производства, ознакомиться с технологиями, используемыми на предприятии, и понять, как организована работа. Например, экскурсия на завод, производящий электронику, может показать процесс от разработки до конечного продукта.
2.) Экскурсия в компанию по разработке программного обеспечения. Учащиеся смогут узнать о современных ИТ-профессиях, таких как разработчик, тестировщик и бизнес-аналитик, и увидеть, как проходят этапы разработки программного обеспечения.
3.) Посещение фермерского хозяйства. Дает представление о сельскохозяйственных специальностях, методах работы на земле, экологии и устойчивом развитии экономики.
Таким образом, производственные экскурсии являются эффективным инструментом в воспитании у молодежи интереса к выбору профессии. Они не только информируют о различных специализациях, но и вдохновляют на дальнейшее саморазвитие и осознанный выбор профессионального пути. Обеспечение учащихся этими возможностями является важной задачей как образовательных учреждений, так и профессиональных организаций. Каждая экскурсия — это шанс изменить чей-то взгляд на будущее и помочь определиться с выбором профессии. 
Структура подготовки и проведения экскурсии:
Подготовка к экскурсии. Обсуждение значимости производственной экскурсии. Вопросы: как вы думаете, почему важно посещать заводы и предприятия? Какие знания и навыки можно получить во время экскурсии? Какие профессии необходимы для производства? Какова их значимость? 
Учитель демонстрирует презентацию о профессиях: инженеры, станочники, технологи и другие. Предлагает обсудить: какие умения необходимы для каждой профессии, какие из представленных профессий были бы интересны школьникам и почему? Какие вопросы стоит задать работникам во время экскурсии? Как нужно вести себя на производственной экскурсии? Важность соблюдения правил безопасности.
Затем учитель напоминает правила поведения на экскурсии. 
В ходе экскурсии экскурсовод знакомит школьников с историей предприятия, рассказывает о востребованных профессиях, акцентирует внимание на значении продукции завода для развития хозяйства нашей страны.
 В конце урока учитель проводит круглый стол и выясняет как может производственная экскурсия способствовать выбору профессии?
Задание на дом: подготовить небольшую презентацию о выбранной профессии, основанный на информации, полученной во время экскурсии. 
Таким образом, производственная экскурсия становится важным инструментом в формировании профессиональных устремлений и понимания реального рабочего процесса.

2. Экскурсия в музей завода — это уникальная возможность для учащихся (или любой другой целевой аудитории) познакомиться с историей предприятия, его развитием и вкладом в экономику и культуру региона. Музей, как правило, хранит богатый архивный материал, экспонаты и документы, отражающие не только историю самого завода, но и более широкий контекст — индустриального развития страны и региона.
 	Цели экскурсии:
1.) познакомить школьников с историей завода;
2.) объяснить важность предприятия в экономическом и социальном развитии Кировской области;
3.) воспитывать интерес к истории развития промышленности в своём регионе.
Программа экскурсии в музей завода включает: сбор группы и объяснение целей экскурсии; обсуждение ожиданий и того, что учащиеся хотели бы узнать; знакомство с экскурсоводом.
В ходе экскурсии дети знакомятся с историей завода, с краткой биографией работников предприятия, сыгравших важную роль в развитии завода.
Затем экскурсовод кратко знакомит школьников с основными экспонатами музея. Выбирают те экспонаты, о которых им интересно рассказать в своей творческой работе. Это могут быть фотографии и документы, архивные материалы, фотографии первых рабочих, зданий, производственные процессы в разные времена, интересное оборудование, старинные машины, которые использовались на заводе в прошлом и другое.
Важное место в ходе экскурсии уделяется знакомству с представителями некоторых профессий. У детей есть возможность принять участие в пресс-конференции с целью получения интересной информации о профессиях и талантливых представителях этих профессий.
В завершении экскурсии дети благодарят экскурсовода и представителей завода. Учитель предлагает выбрать один экспонат и написать творческую работу о причинах появления этого экспоната в музее.
Таким образом, экскурсия в музей завода является важным обучающим событием, которое способствует развитию интереса молодежи к производственной деятельности, формированию уважения к труду и историческому наследию.
 Примерный вопросник при посещении музея завода (в помощь обучающимся):
1.) Когда был основан завод?
2.) Кто является основателем завода и какова его история?
3.) Какие события были ключевыми в развитии завода?
4.) Как завод развивался в разные исторические периоды (например, в советское время или после распада СССР)?
5.) Для чего был создан завод и какую продукцию он изначально производил?
6.) Как изменялся ассортимент продукции на заводе на протяжении его истории?
7.) Какие технологии использовались на заводе в прошлом и чем они отличаются от современных технологий?
8.) Какие механизмы используются для повышения эффективности труда?
9.) Каковы примеры инноваций, разработанных на заводе?
10.) Как завод справлялся с трудностями и вызовами, которые возникали в процессе его работы?
11.) Какой вклад завод внес в экономику региона?
12.) Сколько людей работало на заводе в разное время?
13.) Как завод взаимодействовал с местным населением и обществом в целом?
14.) Какие социальные инициативы и проекты были реализованы заводом для местного населения?
15.) Что делается на заводе для поддержки своих работников?
 Вопросы для обсуждения:
16.) Что вам показалось наиболее интересным во время экскурсии и почему?
17.) Какие профессии заинтересовали вас и почему?
18.) Как вы думаете, какие профессии будут перспективны на заводе?
19.) Как можно использовать опыт, полученный в ходе экскурсии в своей деятельности?
Заключительные рекомендации. Разделить учащихся на группы. Перечисленные вопросы целесообразно предложить обучающимся в начале экскурсии, дать задание выбрать два-три вопроса для себя. Слушая экскурсовода и работая с экспонатами подготовить краткие ответы на вопросы. Использовать свои записи в конце экскурсии в ходе обобщающей беседы.
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